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คำนำ 
 
 การจัดทำประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัด 
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
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แผนพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของแผนในระดับต่าง ๆ โดยใช้ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ตลอดจนเกิดการบูรณาการโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการร่วมกันภายใต้ประเด็นดังกล่าว 
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ส่วนที่ 1 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 

ตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 
(พ.ศ. 2561-2565 และ พ.ศ. 2566-2567) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 

 

1. ผลการดำเนินงานการพัฒนาท้องถิ่น 
 1.1 สรุปสถานการณ์การพัฒนาทั่วไป 
 การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปี พ.ศ. 2561-2565 กำหนดให้ม ี
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี พ.ศ. 2561-2565  
มีทิศทางการพัฒนาท้องถิ ่นและอำนาจหน้าที ่ในการจัดการระบบบริการสาธารณะขององค์กรปกครอง                
ส่วนท้องถิ่น ซ่ึงได้กำหนดยุทธศาสตร์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
 2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 
 3. เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 5. การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 และได้จัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในเขตจังหวัดลพบุรี              
พ.ศ. 2566-2570 กำหนดยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและยั่งยืน 
 2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 3. เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 4. ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 5. การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 เนื ่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ที ่แพร่ระบาด          
ในประเทศไทย ซึ่งพบผู้ติดเชื้อรายแรกในเดือนมกราคม 2563 ต่อมาจำนวนผู้ติดเชื้อได้เพิ่มขึ้นต่อเนื ่อง         
อย่างรวดเร็ว เป็นเหตุให้รัฐบาลต้องยกระดับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 และกำหนด
มาตรการในการเฝ้าระวังและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค COVID-19 ในประเทศไทย เช่น การปิดสถานที่           
ที่มีความเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค งดจัดกิจกรรมรวมคนจำนวนมาก งดการเคลื่อนย้ายคนข้ามจังหวัด 
มาตรการเหลื่อมเวลาการทำงาน และจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน์สำหรับนักเรียนและนักศึกษาที่บ้าน 
รวมถึงกำหนดมาตรการ Work from home โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ทำให้การดำเนินโครงการ             
ต่าง ๆ เป็นไปได้ค่อนข้างยาก มีการงดหรือเลื่อนออกไป การดำเนินโครงการจึงไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์               
ที่ตั ้งไว้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นจึงได้ปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานให้มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
เข้ามามีบทบาทเพิ ่มขึ ้น เช่น คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แท็บเล็ต สื ่อออนไลน์ รวมถึง แอปพลิเคชันต่าง ๆ                         
มาปรับใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 สำหรับสถานการณ์ทั่วไปที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญ คือ สังคมผู้สูงอายุ                 
ที่มีสัดส่วนมากกว่าประชากรวัยทำงาน ซึ่งมีประชากรตั้งแต่อายุ 60 ปีขึ้นไป ร้อยละ 10 (ประมาณ 7 ล้านคน) 
ในขณะที่สัดส่วนของอัตราการเกิดและวัยทำงานลดลง โดยปัญหาที่พบในผู้สูงอายุ ได้แก่ ปัญหาด้านสุขภาพ 
ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ปัญหาด้านสังคม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงให้ความสำคัญกับการดำเนินโครงการ               
ในด้านยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ภาพรวมของจังหวัดลพบุรี ในช่วงปี พ.ศ. 2561-2565 
 - โครงสร ้างเศรษฐกิจย ังพ ึ ่งพาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมการแปรร ูปเป ็นหลัก                   
การท่องเที่ยวและการบริการเริ่มฟ้ืนตัวขึ้นในช่วงหลังโควิด 
 - โครงสร้างพื ้นฐานคมนาคมหลัก (ทางหลวงสายหลักและทางราง) ช่วยเชื่อมพื้นที่และ                  
โลจิสติกส์ดีขึ้น แต่ถนนรองและระบบขนส่งสาธารณะในท้องถิ่นยังไม่ครอบคลุมเท่าท่ีควร 
 - สัดส่วนประชากรผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น มีการย้ายถิ่นทำงานนอกพื้นที่ต่อเนื่อง ส่งผล               
ต่อแรงงานภาคการเกษตรและภาคการบริการ 
 - หน่วยงานภาครัฐมีการนำระบบดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงานและการให้บริการเพิ ่มขึ้น              
อย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะด้านการให้บริการสาธารณะผ่านระบบออนไลน์และการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะ 
แต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ำในการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลของประชาชน 
 1.2 การประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี จำนวน 5 ยุทธศาสตร์ เพื่อใช้เป็นกรอบและทิศทางในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) เพื ่อขับเคลื ่อนการพัฒนาท้องถิ ่นให้มีความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ                  
โดยมุ่งเน้นให้การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชนในจังหวัดลพบุรี 
 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ โดยฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผล ได้ดำเนินการรวบรวม
และวิเคราะห์ข้อมูลโครงการจากแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 -2567 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี โดยพิจารณาความสอดคล้องของโครงการกับยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ การวิเคราะห์ดังกล่าวมุ่งเน้นให้เห็นถึงแนวโน้มการดำเนินโครงการ
ในแต่ละปี ความต่อเนื่องและเชื่อมโยงของการพัฒนา ตลอดจนจุดแข็งและข้อจำกัดของการดำเนินงานในพ้ืนที่ 
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผนและปรับปรุงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
 จากการติดตามและประเมินผล พบว่า โครงการส่วนใหญ่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์     
การพัฒนาในหลายมิติ ทั ้งด้านเศรษฐกิจ การศึกษา คุณภาพชีวิต สังคม และสิ ่งแวดล้อม ส่งผลให้เกิด                
การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม โดยเฉพาะด้านการศึกษาและการพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ได้รับความสำคัญสูงสุด เพื่อเพิ่มโอกาสในการพัฒนาทักษะและยกระดับศักยภาพของประชาชน 
อย่างไรก็ตาม การดำเนินงานด้านการท่องเที ่ยวยังมีจำนวนโครงการน้อยที ่สุด สะท้อนถึงความจำเป็น               
ในการวางแผนและส่งเสริมการพัฒนาในด้านดังกล่าวเพิ ่มเติม เพื ่อให้การพัฒนาท้องถิ ่นมีความสมดุล 
ครอบคลุมทุกมิติ และตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง ซ่ึงมีผลการประเมินดังนี้ 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 1.2.1 เชิงปริมาณ 
 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น                                  
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
328 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 265 โครงการ และอำเภอชัยบาดาล 212 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 25 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
112 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอหนองม่วง 75 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 57 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 11 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 1,057 
โครงการ รองลงมา คือ อำเภอบ้านหมี่ 539 โครงการ และอำเภอชัยบาดาล 437 โครงการ ตามลำดับ                 
สำหรับอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 43 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
168 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอหนองม่วง 73 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 66 โครงการ สำหรับองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลพบุรีและอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 5 โครงการ เท่ากัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล 
568 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอเมืองลพบุรี 563 โครงการ และอำเภอพัฒนานิคม 318 โครงการ ตามลำดบั
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 40 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2561 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที ่สุด                 
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 3,236 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด  
คือ 437 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 1 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง          
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) จำนวน  

อปท.ท่ีส่ง 1 2 3 4 5 
อบจ.ลพบุร ี 75 37 83 5 140 - 
อำเภอเมืองลพบุร ี 328 112 1,057 168 563 17 
อำเภอโคกสำโรง 265 37 52 59 316 12 
อำเภอชัยบาดาล 212 36 437 54 568 12 
อำเภอบ้านหมี ่ 137 57 539 66 216 12 
อำเภอพัฒนานิคม 151 28 267 31 318 7 
อำเภอท่าวุ้ง 64 19 113 18 152 6 
อำเภอสระโบสถ ์ 25 13 54 8 40 2 
อำเภอท่าหลวง 44 11 43 5 75 3 
อำเภอโคกเจริญ - - - - - - 
อำเภอลำสนธ ิ 62 12 338 7 132 5 
อำเภอหนองม่วง 93 75 253 73 165 4 

รวม 1,456 437 3,236 494 2,685 80 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ที่จัดส่งให้ อบจ.ลพบุรี เท่านั้น 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                                
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอโคกสำโรง      
76 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอชัยบาดาล 52 โครงการ และ อบจ.ลพบุรี 51 โครงการ  ตามลำดับ สำหรับ
อำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 3 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 2 อบจ.ลพบุรี ดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที ่สุด คือ 26 โครงการ 
รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคมและอำเภอสระโบสถ์ 14 โครงการ เท่ากัน สำหรับอำเภอบ้านหมี่และ                  
อำเภอหนองม่วงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 5 โครงการ เท่ากัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล 
146 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 110 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 81 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 10 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล       
19 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอท่าวุ้ง 12 โครงการ อำเภอโคกสำโรง อำเภอพัฒนานิคมและอำเภอสระโบสถ์  
10 โครงการ เท่ากัน สำหรับอำเภอลำสนธิมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 3 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอโคกสำโรง 
184 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอชัยบาดาล 140 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 80 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับอำเภอพัฒนานิคมมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 8 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที ่สุด               
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 699 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 4 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด              
คือ 75 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง       
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) จำนวน  

อปท.ท่ีส่ง 1 2 3 4 5 
อบจ.ลพบุร ี 51 26 47 4 25 - 
อำเภอเมืองลพบุร ี - - - - - - 
อำเภอโคกสำโรง 76 - 110 10 184 3 
อำเภอชัยบาดาล 52 7 146 19 140 5 
อำเภอบ้านหมี ่ 20 5 81 7 80 2 
อำเภอพัฒนานิคม 31 14 60 10 8 2 
อำเภอท่าวุ้ง 13 - 76 12 50 2 
อำเภอสระโบสถ ์ 27 14 70 10 47 2 
อำเภอท่าหลวง 3 - 10 - 12 1 
อำเภอโคกเจริญ - - - - - - 
อำเภอลำสนธ ิ 13 11 36 3 12 1 
อำเภอหนองม่วง - 5 63 - 24 1 

รวม 286 82 699 75 582 19 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ที่จัดส่งให้ อบจ.ลพบุรี เท่านั้น 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                    
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอโคกสำโรง      
93 โครงการ รองลงมา คือ อบจ.ลพบุรี 79 โครงการ และอำเภอเมืองลพบุรี 52 โครงการ ตามลำดับ                
สำหรับอำเภอลำสนธิมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 13 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอบ้านหมี่              
8 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคม 6 โครงการ สำหรับอำเภอชัยบาดาลและอำเภอลำสนธิ                 
มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 1 โครงการ เท่ากัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
284 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอท่าวุ ้ง 122 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 109 โครงการ ตามลำดับ                
สำหรับอำเภอหนองม่วงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 17 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอบ้านหมี่                
32 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคม 26 โครงการ อำเภอชัยบาดาลและอำเภอลำสนธิ 18 โครงการ  
เท่ากัน สำหรับอำเภอโคกสำโรงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 9 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล  
108 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 96 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 90 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอเมืองลพบุรีมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 8 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2563 ยุทธศาสตร์ที่มีการดำเนินโครงการมากที่สุด คือ ยุทธศาสตร์               
ที่ 3 จำนวน 977 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 16 โครงการ   
รายละเอียดตามตารางที่ 3 
 

ตารางที่ 3 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง              
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) จำนวน  

อปท.ท่ีส่ง 1 2 3 4 5 
อบจ.ลพบุร ี 79 - 70 - 18 - 
อำเภอเมืองลพบุร ี 52 - 284 11 8 4 
อำเภอโคกสำโรง 93 - 108 9 96 3 
อำเภอชัยบาดาล 39 1 89 18 108 5 
อำเภอบ้านหมี ่ 35 8 109 32 90 3 
อำเภอพัฒนานิคม 40 6 97 26 62 3 
อำเภอท่าวุ้ง 18 - 122 10 61 3 
อำเภอสระโบสถ ์ - - - - - - 
อำเภอท่าหลวง - - - - - - 
อำเภอโคกเจริญ - - - - - - 
อำเภอลำสนธ ิ 13 1 81 18 25 2 
อำเภอหนองม่วง - - 17 - 18 1 

รวม 369 16 977 124 486 24 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ที่จัดส่งให้ อบจ.ลพบุรี เท่านั้น 

  



- 6 - 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                            
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอโคกสำโรง 
180 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอบ้านหมี่ 134 โครงการ และอำเภอชัยบาดาล 129 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับอำเภอลำสนธิมีการดำเนินการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 22 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล       
25 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอสระโบสถ์ 16 โครงการ อำเภอบ้านหมี่และอำเภอหนองม่วง 7 โครงการ 
เท่ากัน และอำเภอพัฒนานิคม 6 โครงการ ตามลำดับ สำหรับ อบจ.ลพบุรี อำเภอท่าหลวง อำเภอโคกเจริญ 
และอำเภอลำสนธิ ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอโคกสำโรง 
612 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอเมืองลพบุรี 550 โครงการ และอำเภอท่าวุ้ง 548 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินการสอดคล้องน้อยที่สุด คือ 72 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 4 อบจ.ลพบุรี ดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที ่สุด คือ 88 โครงการ            
รองลงมา อำเภอบ้านหมี่ 53 โครงการ อำเภอโคกสำโรงและอำเภอชัยบาดาล 51 โครงการ เท่ากัน ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินการสอดคล้องน้อยที่สุด คือ 6 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล 
504 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคม 187 โครงการ และอำเภอโคกสำโรง 183 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินการสอดคล้องน้อยที่สุด คือ 16 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2564 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที่สุด                
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 3,752 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด  
คือ 70 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 4 
 

ตารางที่ 4 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง              
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) จำนวน  

อปท.ท่ีส่ง 1 2 3 4 5 
อบจ.ลพบุร ี 59 - - 88 16 - 
อำเภอเมืองลพบุร ี 104 4 550 33 68 9 
อำเภอโคกสำโรง 180 2 612 51 183 11 
อำเภอชัยบาดาล 129 25 531 51 504 14 
อำเภอบ้านหมี ่ 134 7 370 53 145 10 
อำเภอพัฒนานิคม 54 6 275 25 187 6 
อำเภอท่าวุ้ง 95 3 548 37 90 10 
อำเภอสระโบสถ ์ 32 16 72 12 91 2 
อำเภอท่าหลวง 47 - 163 6 106 5 
อำเภอโคกเจริญ 78 - 126 30 50 3 
อำเภอลำสนธ ิ 22 - 286 15 141 5 
อำเภอหนองม่วง 74 7 219 25 31 5 

รวม 1,008 70 3,752 426 1,612 80 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ที่จัดส่งให้ อบจ.ลพบุรี เท่านั้น 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                               
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอหนองม่วง  
170 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอเมืองลพบุรี 81 โครงการ และอำเภอโคกสำโรง 76 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 8 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล             
9 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอบ้านหมี่ 4 โครงการ อบจ.ลพบุรี อำเภอโคกสำโรง และอำเภอหนองม่วง             
3 โครงการ ตามลำดับ สำหร ับอำเภอเมืองลพบุร ี อำเภอท่าว ุ ้ง อำเภอสระโบสถ์ อำเภอท่าหลวง                      
อำเภอโคกเจริญและอำเภอลำสนธิไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
434 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอชัยบาดาล 282 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 240 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 10 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอหนองม่วง       
79 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอชัยบาดาล 32 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 31 โครงการ ตามลำดับ             
สำหรับอำเภอท่าหลวงมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 4 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 5 อำเภอที ่มีการดำเนินการได้สอดคล้องมากที ่ส ุด คือ อำเภอบ้านหมี่                       
240 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคม 128 โครงการ และอำเภอท่าหลวง 100 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอสระโบสถ์ไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2565 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที ่สุด                     
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 1,924 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด  
คือ 24 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 5 
 

ตารางที่ 5 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) จำนวน  

อปท.ท่ีส่ง 1 2 3 4 5 
อบจ.ลพบุร ี 54 3 62 8 16 - 
อำเภอเมืองลพบุร ี 81 - 434 29 60 9 
อำเภอโคกสำโรง 76 3 224 13 99 5 
อำเภอชัยบาดาล 57 9 282 32 240 7 
อำเภอบ้านหมี ่ 54 4 240 31 97 7 
อำเภอพัฒนานิคม 48 2 135 16 128 3 
อำเภอท่าวุ้ง 58 - 157 11 26 4 
อำเภอสระโบสถ ์ 8 - 10 30 - 1 
อำเภอท่าหลวง 26 - 72 4 100 2 
อำเภอโคกเจริญ 70 - 126 20 42 3 
อำเภอลำสนธ ิ 15 - 89 8 18 2 
อำเภอหนองม่วง 170 3 93 79 2 2 

รวม 717 24 1,924 281 828 45 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ที่จัดส่งให้ อบจ.ลพบุรี เท่านั้น 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                               
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอบ้านหมี่     
167 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอเมืองลพบุรี 154 โครงการ และอำเภอชัยบาดาล 99 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอลำสนธิมีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 16 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อบจ.ลพบุรี ดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ 8 โครงการ รองลงมา 
คือ อำเภอพัฒนานิคมและอำเภอสระโบสถ์ 7 โครงการ เท่ากัน อำเภอชัยบาดาลและอำเภอโคกเจริญ                  
6 โครงการ เท่ากัน ตามลำดับ สำหรับอำเภอท่าหลวงไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
893 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 759 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 625 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 79 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี       
112 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอหนองม่วง 83 โครงการ และอำเภอชัยบาดาล 70 โครงการ ตามลำดับ             
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 9 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล                       
488 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอเมืองลพบุรี 317 โครงการ และอำเภอโคกสำโรง 231 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 8 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2566 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที ่สุด                      
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 5,286 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด   
คือ 48 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 6 
 

ตารางที่ 6 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) 

อปท.* 
1 2 3 4 5 

อบจ.ลพบุร ี 57 8 79 9 8 1 
อำเภอเมืองลพบุร ี 154 5 893 112 317 18 
อำเภอโคกสำโรง 92 1 759 47 231 14 
อำเภอชัยบาดาล 99 6 520 70 488 14 
อำเภอบ้านหมี ่ 167 3 625 60 118 19 
อำเภอพัฒนานิคม 33 7 620 66 193 11 
อำเภอท่าวุ้ง 56 1 450 36 105 11 
อำเภอสระโบสถ ์ 17 7 114 20 27 3 
อำเภอท่าหลวง 38 - 284 14 31 6 
อำเภอโคกเจริญ 48 6 217 14 39 5 
อำเภอลำสนธ ิ 16 1 288 24 133 6 
อำเภอหนองม่วง 27 3 437 83 94 5 

รวม 804 48 5,286 555 1,784 113 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ทีเ่ผยแพร่แผนการดำเนินงานเท่านั้น 
*หมายเหตุ : จำนวน อปท. ที่เผยแพร่แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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 จากการประเม ินผลการนำยุทธศาสตร ์การพัฒนาขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น                               
ในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไปปฏิบัติ สรุปได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี     
291 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 199 โครงการ และอำเภอพัฒนานิคม 161 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับอำเภอสระโบสถ์มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 22 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอท่าหลวง           
10 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอพัฒนานิคม 9 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 8 โครงการ ตามลำดับ               
สำหรับอำเภอโคกเจริญและอำเภอลำสนธิไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอเมืองลพบุรี 
824 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 599 โครงการ และอำเภอบ้านหมี่ 520 โครงการ ตามลำดับ 
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 86 โครงการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 อำเภอที่มีการดำเนินโครงการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล       
92 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอบ้านหมี่ 88 โครงการ และอำเภอโคกสำโรง 57 โครงการ ตามลำดับ             
สำหรับอำเภอเมืองลพบุรีไม่มีโครงการที่สอดคล้อง 
 ยุทธศาสตร์ที ่ 5 อำเภอที่มีการดำเนินการได้สอดคล้องมากที่สุด คือ อำเภอชัยบาดาล                       
255 โครงการ รองลงมา คือ อำเภอโคกสำโรง 179 โครงการ และอำเภอเมืองลพบุรี 142 โครงการ ตามลำดับ  
สำหรับ อบจ.ลพบุรี มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด คือ 12 โครงการ 
 ในภาพรวมของปี พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตร์ที ่มีการดำเนินโครงการที ่สอดคล้องมากที ่สุด                      
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 จำนวน 3,959 โครงการ และยุทธศาสตร์ที่ 2 มีการดำเนินโครงการที่สอดคล้องน้อยที่สุด   
คือ 58 โครงการ รายละเอียดตามตารางที่ 7 
 

ตารางที่ 7 แสดงจำนวนโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

อบจ./อำเภอ 
ยุทธศาสตร์ (จำนวนโครงการ) 

 อปท.* 
1 2 3 4 5 

อบจ.ลพบุร ี 53 5 86 8 12 1 
อำเภอเมืองลพบุร ี 291 4 824 - 142 18 
อำเภอโคกสำโรง 199 2 599 57 179 13 
อำเภอชัยบาดาล 105 7 444 92 255 13 
อำเภอบ้านหมี ่ 154 8 520 88 88 15 
อำเภอพัฒนานิคม 161 9 328 51 136 8 
อำเภอท่าวุ้ง 137 1 424 49 60 11 
อำเภอสระโบสถ ์ 22 5 105 23 16 3 
อำเภอท่าหลวง 26 10 113 10 128 4 
อำเภอโคกเจริญ 138 - 140 20 41 5 
อำเภอลำสนธ ิ 30 - 169 16 38 4 
อำเภอหนองม่วง 83 7 207 8 37 5 

รวม 1,399 58 3,959 422 1,132 100 
แหล่งที่มาของข้อมูล : แผนการดำเนินงานของ อปท. ในเขตจังหวัดลพบุรี ทีเ่ผยแพร่แผนการดำเนินงานเท่านั้น 
*หมายเหตุ : จำนวน อปท. ที่เผยแพร่แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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 1.2.2 เชิงคุณภาพ 
 จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่า 
โครงการต่าง ๆ ได้รับความพึงพอใจจากประชาชนผู้รับบริการในระดับสูง นอกจากนี้ ประชาชนยังมีส่วนร่วม     
ในการเสนอความคิดเห็นและการตัดสินใจบางขั้นตอน ทำให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของและสนับสนุนการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
 

2. ผลท่ีได้จากการดำเนินงาน       
 2.1 ผลที่ได้รับ/ผลสำคัญ 
 ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้รวบรวมข้อมูล                    
ผลการดำเน ินงานขององค์กรปกครองส ่วนท ้องถิ ่นในเขตจังหว ัดลพบุร ี ซ ึ ่งสามารถจัดเก ็บข ้อมูล                    
ผลการดำเนินงานได้ จำนวน 80 แห่ง จากทั้งหมด 126 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 63.49 โดยมีผลการดำเนินงาน     
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์                 
ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ จำนวนทั้งสิ้น 22,646 โครงการ สรุปได้ดังนี้ 
 อันดับที่ 1 : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  
ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 จำนวน 10,588 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 46.75 
 อันดับที่ 2 : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 จำนวน 6,193 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 27.35 
 อันดับที่ 3 : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
 จำนวน 3,836 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 16.94 
 อันดับที่ 4 : ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 จำนวน 1,400 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 6.18 
 อันดับที่ 5 : ยุทธศาสตร์ที่ 2 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว 
 จำนวน 629 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 2.78 
 ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้รวบรวมข้อมูล                    
ผลการดำเน ินงานขององค์กรปกครองส ่วนท ้องถิ ่นในเขตจังหว ัดลพบุร ี ซ ึ ่งสามารถจัดเก ็บข ้อมูล                        
ผลการดำเนินงานได้ จำนวน 113 แห่ง จากทั้งหมด 126 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 89.68 โดยมีผลการดำเนินงาน
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี สอดคล้องกับยุทธศาสตร์                 
ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ จำนวนทั้งสิ้น 15,447 โครงการ สรุปได้ดังนี้ 
 อันดับที่ 1 : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  
ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 จำนวน 9,245 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 59.85 
 อันดับที่ 2 : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 จำนวน 2,916 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 18.88 
 อันดับที่ 3 : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและยั่งยืน 
 จำนวน 2,203 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 14.26 
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 อันดับที่ 4 : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 จำนวน 977 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 6.32 
 อันดับที่ 5 : ยุทธศาสตร์ที่ 2 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 จำนวน 106 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 0.69 
 จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน
ด้านการศึกษาและการพัฒนาคุณภาพชีวิตมากที่สุด เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ และสร้าง
โอกาสในการพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ขณะที่การดำเนินงานด้านการท่องเที่ยวยังมีจำนวนโครงการน้อยที่สุด 
แสดงถึงความจำเป็นในการวางแผนและส่งเสริมการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเพ่ิมเติม เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่น
มีความสมดุล ครอบคลุมทุกมิติ และสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในทุกพ้ืนที่ 
 2.2 ผลกระทบ 
 - ผลกระทบเชิงบวก 
 ด้านการศึกษาและคุณภาพชีวิต (ยุทธศาสตร์ที่ 3) มีการดำเนินงานมากที่สุด ส่งผลให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงการบริการด้านการศึกษา สุขภาพ และสวัสดิการชุมชน ได้มากขึ้น และเพิ่มโอกาส                 
ในการพัฒนาทักษะและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่ 
 การดำเนินงานด้านการบริหารจัดการองค์กร (ยุทธศาสตร์ที่ 5) ส่งผลให้องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น การบริหารทรัพยากรบุคคลและงบประมาณ               
เกิดความคุ้มค่า สามารถสนับสนุนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์อื่น ๆ ได้ 
 ด้านเศรษฐกิจและสิ ่งแวดล้อม (ยุทธศาสตร์ที ่ 1 และ 4)  แม้จะดำเนินงานน้อยกว่า
ยุทธศาสตร์อื่น แต่ก็ช่วยส่งเสริมกิจกรรมทางเศรษฐกิจ สร้างรายได้ และรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 - ผลกระทบเชิงลบ/ข้อจำกัด 
 ด้านการท่องเที ่ยว (ยุทธศาสตร์ที ่ 2)  มีการดำเนินโครงการค่อนข้างน้อย แสดงถึง                
ความไม่สมดุลของการพัฒนาท้องถิ่น ทำให้โอกาสในการสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวชุมชนและเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นลดลง 
 ความไม่สมดุลของการพัฒนา การเน้นไปที ่ด ้านการศึกษาและคุณภาพชีวิตเป็นหลัก                      
อาจทำให้บางด้าน เช่น การท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมยังขาดการพัฒนาที่ควรจะเป็น ส่งผลให้เกิดความไม่สมดุล                    
ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 ความเสี ่ยงด้านทรัพยากรและงบประมาณ การกระจายโครงการที่ไม่เท่ากันอาจทำให้
ทรัพยากรถูกใช้ไปกับด้านใดด้านหนึ่งมากเกินไป ขณะที่บางด้านได้รับการสนับสนุนน้อย ทำให้ไม่สามารถบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นในทุกมิติ 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 12 - 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

3. สรุปการดำเนินงานที่ผ่านมา ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
 3.1 การดำเนินงานที่ผ่านมา 
 ที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ร่วมกับคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
ระดับจังหวัดลพบุรี และประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัดลพบุรี ได้ร่วมกันพิจารณากำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี ทั้งนี้ ได้กำหนดแนวทางและหลักเกณฑ์ในการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น รวมถึงเอกสารประกอบและตัวอย่างเอกสารที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้การดำเนินงานมีความชัดเจน                   
ลดความคลาดเคลื่อน และสนับสนุนการบริหารจัดการงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 3.2 ปัญหาและอุปสรรค 
   ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง                   
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี สรุปได้ดังนี้ 
 1) ปัญหาด้านงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นที่มีอยู่อย่างจำกัด จึงจำเป็นต้องมีการวางแผน 
และบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า โดยคำนึงถึงความจำเป็นเร่งด่วนของพื้นที่ การกระจาย  
ทรัพยากรอย่างเป็นธรรม และการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในทุกมิติ ทั้งด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปอย่างสมดุลและครอบคลุม 
 2) ปัญหาความไม่ชัดเจนในเรื่องของข้อกฎหมาย ส่งผลให้การดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่นบางกรณีเกิดความล่าช้า เนื ่องจากผู ้ปฏิบัติจำเป็นต้องใช้เวลาในการตีความและตรวจสอบ                
ความถูกต้องของข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งบางประเด็นยังมีการตีความที่แตกต่างกันระหว่างหน่วยงาน 
ส ่งผลให้เก ิดความไม่สอดคล้องในการปฏิบ ัต ิ และอาจกระทบต่อความต่อเน ื ่องและประสิทธิภาพ                      
ของการดำเนินงานพัฒนาท้องถิ่น 
 3) ปัญหาเรื่องของโครงสร้างการบริหารงานขององค์กรมีลำดับชั้นการบังคับบัญชามากเกินไป 
ส่งผลให้การขับเคลื่อนนโยบายและการดำเนินงานล่าช้า เนื่องจากต้องผ่านขั้นตอนการอนุมัติและพิจารณา
หลายระดับก่อนถึงผู้มีอำนาจตัดสินใจ 
 4) ปัญหาความพร้อมของพื้นที่ดำเนินการ เนื่องจากบางพื้นที่ยังไม่ได้รับอนุญาตให้ใช้พื้นที่                           
ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น ส่งผลให้ไม่สามารถดำเนินโครงการตามแผนที่กำหนดไว้ได้ 
 3.3 แนวทางการแก้ไข 
 การกำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา     
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดลพบุรี  เพื ่อให้การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนด                    
มีแนวทางการแก้ไขดังนี ้
 - ปัญหาด้านงบประมาณจำกัด เพื ่อให้การบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพสูงสุด                 
ควรวางแผนการจัดสรรงบประมาณอย่างรอบคอบ โดยจัดลำดับความสำคัญของโครงการตามความจำเป็น
เร่งด่วน  
 - ปัญหาความไม่ชัดเจนในเรื่องของข้อกฎหมาย เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างราบรื่น  
และถูกต้องตามกฎหมาย ควรจัดทำคู่มือการปฏิบัติและแนวทางการตีความข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้ง
สร้างกลไกปรึกษาหารือระหว่างหน่วยงาน เพื่อให้การตีความเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ลดความซ้ำซ้อน                 
และความคลาดเคลื่อนในการปฏิบัติ 
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 - ป ัญหาโครงสร ้างการบร ิหารงานม ีลำด ับช ั ้นมากเก ินไป  เพ ื ่อเพ ิ ่มความคล ่องตัว                      
ในการขับเคลื ่อนนโยบาย ควรปรับปรุงกระบวนการอนุมัติและพิจารณาให้ง่ายขึ ้น ลดขั ้นตอนซ้ำซ้อน                     
และมอบอำนาจการตัดสินใจอย่างเหมาะสม เพื่อให้โครงการและกิจกรรมสามารถดำเนินการได้รวดเร็วและ      
ตรงตามแผนที่วางไว้ 
 - ปัญหาความพร้อมของพื ้นที ่ดำเนินการ เพื ่อให้การดำเนินโครงการเป็นไปตามแผน                   
ควรประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องล่วงหน้าเพื่อขออนุญาตใช้พื้นที่ หรือวางแผนใช้พื้นที่สำรองชั่วคราว 
พร้อมกำหนดแนวทางการติดตาม เพ่ือให้โครงการดำเนินต่อเนื่องและบรรลุเป้าหมายต่อไป 
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ส่วนที่ 2  
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจงัหวัด 

(พ.ศ. 2566-2570) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 
 

 

1. วิสัยทัศน์ของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด/วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 “ชุมชนเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ สู่เมืองอัจฉริยะ” 
 คำนิยาม 
 - ชุมชนเข้มแข็ง หมายถึง ชุมชนที่ตระหนักถึงศักยภาพของคนในพื้นที่ สามารถรวบรวม  
และใช้ประโยชน์จากทุนทางสังคมและทรัพยากรอันหลากหลายที่มีอยู่ มาเป็นฐานในการพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาด้วยตนเอง โดยเริ่มต้นจากภายในชุมชน 
 - สังคมคุณภาพ หมายถึง สังคมที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามัคคี ร่วมมือและ                   
มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ พร้อมทั้งเสริมสร้างพลังทางสังคมทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม ภายใต้ความเปน็อยู่          
ที่มั่นคงและยั่งยืน 
 - เมืองอัจฉร ิยะ หมายถึง เมืองที ่ประยุกต ์ใช ้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่                      
อย่างชาญฉลาด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการและการบริหารจัดการเมือง ลดค่าใช้จ่ายและการใช้
ทรัพยากรของเมืองและประชากร โดยมุ่งเน้นการออกแบบและการจัดการที ่มีคุณภาพ พร้อมทั้งส่งเสริม              
การมีส่วนร่วมจากภาคธุรกิจและภาคประชาชนในการพัฒนาเมืองภายใต้แนวคิด “เมืองน่าอยู่ เมืองทันสมัย” 
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและความสุขของประชาชนอย่างยั่งยืน ซ่ึงแบ่งออกเป็น 7 ด้าน ได้แก่ 
 1) สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ (Smart Environment) 
 2) การเดินทางและขนส่งอัจฉริยะ (Smart Mobility) 
 3) การดำรงชีวิตอัจฉริยะ (Smart Living) 
 4) พลเมืองอัจฉริยะ (Smart People) 
 5) พลังงานอัจฉริยะ (Smart Energy) 
 6) เศรษฐกิจอัจฉริยะ (Smart Economy) 
 7) การบริหารภาครัฐอัจฉริยะ (Smart Governance) 
 

2. นโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี  ได้กำหนดนโยบายการพัฒนาท้องถิ่นครอบคลุม                 
การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการพัฒนาองค์กรสู่ความทันสมัย การปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
การยกระด ับค ุณภาพช ีว ิตและสาธารณส ุข การเสร ิมสร ้างความปลอดภ ัยในช ีว ิตและทร ัพย ์สิน                       
การส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม กีฬา และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยมุ่งให้ประชาชน                
มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุข และร่วมกันพัฒนาจังหวัดลพบุรีสู่ความเจริญก้าวหน้าอย่างสมดุล  โดยได้กำหนด
นโยบายการพัฒนาไว้ จำนวน 6 ด้าน ดังนี้ 
 1. ด้านบริหารจัดการ  
 1.1 บริหารงานโดยใช้หลักธรรมาภิบาล และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน                  
ทุกระดับสามารถตรวจสอบได้ 
 1.2 จะพัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรที่ทันสมัย เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยมีการนำ
เทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ และสนับสนุนให้บุคลากรขององค์กรได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่มทักษะในการเป็น  
ข้าราชการที่ด ี



- 16 - 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 1.3 จัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด โดยยึดหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง” เน้นคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาเพ่ือชุมชนเข้มแข็ง 
 1.4 จะพัฒนาจังหวัดลพบุรีให้เป็นเมืองอัจฉริยะ โดยเน้นให้ประชาชนได้มีส่วนร่วม                    
ในการพัฒนาเมือง อาทิ สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ เศรษฐกิจอัจฉริยะ พลังงานอัจฉริยะ การบริหารภาครัฐอัจฉรยิะ 
การดำรงชีวิตอัจฉริยะ การเดินทางและขนส่งอัจฉริยะ พลเมืองอัจฉริยะ  
 2. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 2.1 พัฒนา ปรับปรุง ถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดที่ได้รับ                  
การถ่ายโอนมาจากส่วนกลาง จำนวน 81 สายทาง รวมทั้งถนนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นร้องขอให้องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ดำเนินการปรับปรุงตามอำนาจหน้าที่ 
 2.2 สนับสนุนขุดลอกคูคลอง แหล่งน้ำ และการกำจัดวัชพืช รวมถึงการสร้างแหล่งน้ำ              
ในชุมชนต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือเกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อน 
 2.3 สำรวจและขุดเจาะเพื่อให้มีแหล่งน้ำใช้ให้ครอบคลุมทุกครัวเรือน เพื่อแก้ไขปัญหา               
ภัยแล้ง (Thai Water Plan) 
 3. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 3.1 ส่งเสริมด้านสวัสดิการ การช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ให้พึ่งพาตนเอง  
และสามารถดำรงชีพอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
 3.2 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ให้แก่หน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องเพื ่อป้องกันและแก้ไขปัญหา                
โรคระบาด หรือโรคติดต่อที่เป็นอันตรายต่อประชาชน 
 3.3 จัดทำโครงการทุนเรียนแพทย์ให้แก่เยาวชนที่เรียนดีและยากจน เพื ่อมาประจำ              
กองสาธารณสุของค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 3.4 พัฒนาปรับปรุง รพ.สต. ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ให้มีคุณภาพ                     
เพ่ือบริการให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 4. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 4.1 สน ับสน ุนการต ิดต ั ้ งกล ้องวงจรป ิด (CCTV) ให ้ก ับหน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง                                   
ด้านความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันอาชญากรรม 
 4.2 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนให้แก่หน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง 
 4.3 ปรับปรุงให้ม ีไฟฟ้าส่องสว่างตามถนนในความรับผิดชอบขององค์การบริหาร                         
ส่วนจังหวัดลพบุรี 
 4.4 สนับสนุนการแก้ไขปัญหาด้านสาธารณภัย 
 5. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา 
 5.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ในการเรียนรู้นอกสถานที่               
ที่จำเป็นแก่การเรียนรู้ 
 5.2 สนับสนุนงบประมาณให้กับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 1, 2 
และให้กับสถานศึกษาภายในจังหวัดลพบุรี เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กนักเรียน 
 5.3 ส่งเสริมการออกกำลังกายด้วยการจัดหาเครื่องออกกำลังกายกลางแจ้ง  เพื่อนำไป 
ติดตั้งภายในเขตจังหวัดลพบุรี เป็นการบริการประชาชนในชุมชน 
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 5.4 จัดการบริหารสนามกีฬาพระราเมศวรจังหวัดลพบุรีให้ได้มาตรฐาน และจัดให้มี                      
ศูนย์ออกกำลังกายให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน    
 5.5 ส ่งเสร ิมการแข่งข ันกีฬานักเร ียนภายในจังหว ัด และฟุตบอลต้านยาเสพติด                               
ทั้งระดับเยาวชนและประชาชน 
 5.6 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
 6. ด้านความสะอาดและสิ่งแวดล้อม 
 6.1 ส ่งเสริมการบริหารจัดการระบบกำจัดขยะรวม และร่วมมือกับจังหวัดลพบุรี                      
เพ่ือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยในชุมชน 
 6.2 บำรุงรักษาและพัฒนาสภาพแวดล้อมของแหล่งน้ำธรรมชาติ และถนนที ่อยู ่ใน                    
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 6.3 ส่งเสริมการปลูกป่าเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว เพ่ือช่วยลดภาวะก๊าซเรือนกระจก 
 

3. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) จัดทำขึ้นตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
มาตรา 65 และพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ
ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว เป็นยุทธศาสตร์ชาติ
ฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ ่งจะต้องนำไปสู ่การปฏิบัติเพื ่อให้                 
ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน             
โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคน
ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเ สมอภาคทางสังคม                  
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีว ิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื ่อประชาชน                      
และประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
 1. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2. ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
 3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 4. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
 การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่าง              
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ  
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่  ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติ                      
ได้ทุกร ูปแบบและทุกระดับความรุนแรง ควบคู ่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั ่นคง                          
ที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ  
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ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐาน  
ของหลักธรรมาภิบาล 
 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 
 2. บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
 3. กองทัพ หน่วยงานด้านความมั ่นคง ภาคร ัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน                                     
มีความพร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 4. ประเทศไทยมีบทบาทความมั่นคงเป็นที ่ชื ่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคม
ระหว่างประเทศ 
 5. การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลสำเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. ความสุขของประชากรไทย 
 2. ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ 
 3. ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
 4. บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคมระหว่างประเทศ 
 5. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ประกอบด้วย 5 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การรักษาความสงบภายในประเทศ  
 2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
 3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั ่นคง                
ของชาติ  
 4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กร
ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
 5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนา                  
ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ 
 1. “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ                
ในด้านอื่น ๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจ              
และสังคมโลกสมัยใหม่ 
 2. “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศ              
ในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐาน วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล                   
และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
 3. “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคน              
รุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ
อนาคตบนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั ้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ                 
จะทำให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน                 
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ในเวทีโลก ควบคู ่ ไปกับการยกระดับรายได ้และการกินด ีอย ู ่ด ี รวมถึงการเพิ ่มขึ ้นของคนชั ้นกลาง                                  
และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 
 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
 2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย  
 1. รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และการกระจาย
รายได ้
 2. ผลิตภาพการผลิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน 
 3. การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 
 4. ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  ประกอบด้วย                                  
5 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การเกษตรสร้างมูลค่า  
 2. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  
 3. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว  
 4. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
 5. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมาย      
การพัฒนาที่สำคัญเพื ่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย                 
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ    
มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์
ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่ มีทักษะสูง              
เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
 2. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 3. การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
 2. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
 3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 4. การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  



- 20 - 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 5. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
 6. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 7. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
 4. ยุทธศาสตร์ชาติด ้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมาย                  
การพัฒนาที่สำคัญ ที่ให้ความสำคัญในการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน
ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมทำเพื่อส่วนรวม              
การกระจายอำนาจ และความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง                  
ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที ่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเองและทำประโยชน์                   
แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึง การบริการและสวัสดิการ                 
ที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ 
 2. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพิ ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วน                 
เข้ามาเป็นกำลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 
 3. เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเอง  และการจัดการ
ตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่มประชากร 
 2. ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน 
 3. ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม                  
และเทคโนโลยี 
 4. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 
4 ประเด็น ได้แก่ 
 1. การลดความเหลื่อมล้ำ สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
 2. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี  
 3. การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
 4. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการ
ตนเอง 
 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม                 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื ่อนำไปสู ่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนในทุกมิติ ทั ้งด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง                
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโต
ร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุล                         
ทั้ง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
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 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมให้คนรุ่นต่อไป                    
ได้ใช้อย่างยั่งยืน มีสมดุล 
 2. ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบ
จากการพัฒนาสังคมเศรษฐกิจของประเทศ 
 3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล                  
ภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 
 4. ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อกำหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และวัฒนธรรมบนหลักของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 2. สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู 
 3. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 4. ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ 
 1. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
 2. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
 3. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
 4. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมอืง    
ที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง  
 5. พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 6. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
 6. ยุทธศาสตร์ชาติด ้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                    
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะบทบาทหน่วยงานของรัฐ            
ที ่ทำหน้าที ่ในการกำกับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที ่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลัก                        
ธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และ                      
พร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ ่งการนำนวัตกรรม 
เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบ             
ได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม                
เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคม              
ต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยม ความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับ                  
การทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ ้นเชิง นอกจากนั ้นกฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที ่จำเป็ น                        
มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอื้อต่อการพัฒนา                    
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอำนวยความยุติธรรม  
ตามหลักนิติธรรม 
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 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
 1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 2. ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 3. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 4. กระบวนการยุติธรรมเป็นไปเพ่ือประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ 
 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 
 1. ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ 
 2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ 
 3. ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 4. ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ 
 1. ภาครัฐที ่ย ึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ                       
อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  
 2. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยง                    
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  
 3. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วน                       
มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ  
 4. ภาครัฐมีความทันสมัย  
 5. บ ุคลากรภาคร ัฐ เป ็นคนด ีและเก ่ง ย ึดหล ักค ุณธรรม จร ิยธรรม ม ีจ ิตสำนึก                                      
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ  
 6. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 7. กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จำเป็น 
 8. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
 เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพการขับเคลื่อนที่ชัดเจน ในลักษณะของวาระการพัฒนา                      
ที่เอื้อต่อการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วน ในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง      
ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนด “หมุดหมาย               
การพัฒนา” จำนวน 13 หมุดหมาย เพื่อสะท้อนสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี”                       
อันเป็นประเด็นการพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศ สู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ                    
สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ทั้งนี้ หมุดหมายทั้ง 13 ประการดังกล่าว สามารถแบ่งออกเป็น 4 มิติ ดังนี้ 
 มิติที่ 1 ภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  คือ หมุดหมายที่ 1-6  
 มิติที่ 2 โอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  คือ หมุดหมายที่ 7-9  
 มิติที่ 3 ความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  คือ หมุดหมายที่ 10-11  
 มิติที่ 4 ปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  คือ หมุดหมายที่ 12-13 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 มูลค่าเพ่ิมของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปสูงขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตรเติบโต ร้อยละ 4.5 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 รายได้สุทธิต่อครัวเรือนเกษตรกรไม่ต่ำกว่า 537,000 บาทต่อครัวเรือน 
เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 พ้ืนที่เกษตรอินทรีย์เพ่ิมข้ึนเป็น 2.0 ล้านไร่ และพ้ืนที่เกษตรที่ได้รับ           
การรับรองตามหลักการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดีเพ่ิมขึ้นเป็น 2.5 ล้านไร่ เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 พ้ืนที่เพาะปลูกพืชที่ไม่เหมาะสมลดลงร้อยละ 10 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 เป้าหมายที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริหารจัดการ เพ่ือคุณภาพ 
ความมั่นคงทางอาหาร และความยั่งยืนของภาคเกษตร 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตรวม เฉลี่ยร้อยละ 1.5 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีตลาดกลางสินค้าเกษตรภูมิภาคในภาคเหนือ 2 แห่ง  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 แห่ง ภาคใต้ 2 แห่ง ภาคกลาง 1 แห่ง และภาคตะวันออก 1 แห่ง เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 น้ำไหลลงอ่างเก็บน้ำทั้งประเทศมีปริมาณอย่างน้อย  
40,000 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.4 ระบบชลประทานมีประสิทธิภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.5 เกิดการใช้น้ำซ้ำในพ้ืนที่เกษตรนอกเขตชลประทานไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75  
เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.6 มีพ้ืนที่ที่สามารถลดความเสี่ยงภัยน้ำท่วม-น้ำแล้ง และเกิดระบบจัดการ 
น้ำชุมชน จำนวนไม่น้อยกว่า 4,000 ตำบล เมื่อสิ้นสุดแผน 
 เป้าหมายที่ 3 การเพ่ิมศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการเกษตรในฐานะหุ้นส่วน 
เศรษฐกิจของห่วงโซ่อุปทานที่ได้รับส่วนแบ่งประโยชน์อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนสหกรณ์ภาคเกษตรในชั้นที่ 1 ตามเกณฑ์การจัดระดับ 
ความเข้มแข็งสหกรณ์เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 18 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนกลุ่มเกษตรกรในชั้นที่ 1 ตามเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็ง 
กลุ่มเกษตรกรเพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 6 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 จำนวนวิสาหกิจชุมชนในระดับดี ตามเกณฑ์การจัดระดับความเข้มแข็ง 
วิสาหกิจชุมชนเพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 35 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 ผู้ประกอบการเกษตรเพ่ิมข้ึนปีละ 4,000 ราย 
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 การเปลี่ยนการท่องเที่ยวไทยเป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงที่เชื่อมโยงกับ 
อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพอ่ืน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 นักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติ มีค่าใช้จ่ายต่อวันเพิ่มขึ้นเฉลี่ย 
ร้อยละ 10 ต่อปี 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 ตัวชี้วัดที่ 1.2 อันดับดัชนีการพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวดีขึ้น โดยมี 
อันดับรวมไม่เกินอันดับที่ 25 ด้านความปลอดภัยและการรักษาความปลอดภัยไม่เกินอันดับที่ 50  
ด้านความยั่งยืน ด้านสิ่งแวดล้อมไม่เกินอันดับที่ 50 ด้านสุขภาพและสุขอนามัยไม่เกินอันดับที่ 50  
และด้านทรัพยากรทางวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจไม่เกินอันดับที่ 25 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 0.05 คะแนนต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนนักท่องเที่ยวกลุ่มเดินทางซ้ำเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยร้อยละ 15 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ 2 การปรับโครงสร้างการท่องเที่ยวให้พึ่งพานักท่องเที่ยวในประเทศและ 
มีการกระจายโอกาสทางเศรษฐกิจมากขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 รายได้จากการท่องเที่ยวเมืองรองเฉลี่ยทุกเมืองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 10 ต่อปี  
(ค่าเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของเมืองรองทั้งหมด) 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 รายได้จากนักท่องเที่ยวชาวไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 มีชุมชนที่เป็นวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยปีละ 50 ชุมชน 
 เป้าหมายที่ 3 การท่องเที่ยวไทยมีการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนในทุกมิติ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 ผู้ประกอบการและแหล่งท่องเที่ยวได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยวไทย 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 ชุมชนท่องเที่ยวได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ิมข้ึน 
ไม่น้อยกว่าปีละ 50 ชุมชน 
 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภทต่าง ๆ เพื่อการใช้ในประเทศ 
และส่งออก 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ปริมาณการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพิษเป็นศูนย์  
ซึ่งหมายถึงจำนวนจดทะเบียนรถยนต์ใหม่ ประกอบด้วยรถยนต์ประเภทยานยนต์ไฟฟ้าพลังงานแบตเตอรี่ และ 
ยานยนต์ไฟฟ้าเซลล์เชื้อเพลิง) จำนวน 282,240 คัน คิดเป็นร้อยละ 26 ของยานยนต์ทั้งหมด ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ปริมาณการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่ปล่อยมลพิษเป็นศูนย์)  
จำนวน 380,250 คัน คิดเป็นร้อยละ 17 ของยานยนต์ทั้งหมด ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ปริมาณรถยนต์ที่ได้ปรับเปลี่ยนเป็นยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงเพิ่มขึ้น 
ไม่น้อยกว่า 40,000 คัน ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น 
ร้อยละ 5 ต่อปี หรืออัตราการขยายตัวของมูลค่าส่งออกชิ้นส่วนยานยนต์ไฟฟ้าของไทยเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ 2 ผู้ประกอบการเดิมสามารถปรับตัวไปสู่การผลิตยานยนต์ไฟฟ้าและ 
มีการลงทุนเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญภายในประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 อุตสาหกรรมยานยนต์ไทยเป็นฐานการผลิตอันดับ 1 ในอาเซียน  
และอยู่อันดับ 1 ใน 10 ของโลก 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 มูลค่าส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้าและชิ้นส่วนรวม 
ไม่น้อยกว่า 130,000 ล้านบาท ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 จำนวนผู้ประกอบการในห่วงโซ่อุปทานของยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น 
ไม่น้อยกว่า 14 ราย และเกิดการลงทุนเทคโนโลยีสำคัญของยานยนต์ไฟฟ้าในประเทศไทยภายในปี 2570 
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 ตัวชี้วัดที่ 2.4 สัดส่วนจำนวนผู้ประกอบการเดิมท่ีสามารถปรับเปลี่ยนธุรกิจไปสู่ 
ธุรกิจใหม่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 2.5 จำนวนแรงงานเดิมที่ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านยานยนต์ไฟฟ้า 
และเข้ามาเป็นแรงงานในอุตสาหกรรมใหม่เพ่ิมข้ึน 5,000 คน ภายในปี 2570 
 เป้าหมายที่ 3 การสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนุนอย่างเป็นระบบ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 มูลค่าการลงทุนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ที่เก่ียวข้องกับยานยนต์เพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 แรงงานที่ได้รับการพัฒนาฝีมือแรงงานด้านยานยนต์ไฟฟ้ามีจำนวน 
ไม่น้อยกว่า 30,000 คน ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 จำนวนสถานีอัดประจุไฟฟ้าสาธารณะ/หัวจ่ายชาร์จเร็ว  
เพ่ิมข้ึน 5,000 หัวจ่าย ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 จำนวนมาตรฐานด้านคุณสมบัติและความปลอดภัยของชิ้นส่วนหลัก 
ทั้งหมดของยานยนต์ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15 ฉบับต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 3.5 มลพิษทางอากาศ (ฝุ่นละอองที่มีขนาดเล็กกว่า 2.5 ไมครอน)  
และปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคคมนาคมขนส่งลดลงร้อยละ 4 ต่อปี 
 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 ไทยมีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากสินค้าและบริการสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมสินค้าและบริการสุขภาพต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ในประเทศอยู่ที่ร้อยละ 1.7 
 เป้าหมายที่ 2 องค์ความรู้ด้านการแพทย์และสาธารณสุขมีศักยภาพเอ้ือต่อการสร้าง 
มูลค่าเพ่ิมในสินค้าและบริการทางสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 มูลค่าการนำเข้าครุภัณฑ์ทางการแพทย์ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  
(20,000 ล้านบาท) เมื่อสิ้นสุดแผน 
 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนไทยได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 สัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพของครัวเรือนต่อค่าใช้จ่ายสุขภาพท้ังหมด   
ไม่เกินร้อยละ 12 
 เป้าหมายที่ 4 ระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสุขภาพมีความพร้อมรองรับ 
ภัยคุกคามสุขภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 4.1 การประเมินผลสมรรถนะหลักในการปฏิบัติตามกฎอนามัย 
ระหว่างประเทศทุกตัวชี้วัดมีค่าไม่ต่ำกว่า 4 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญ 
ของภูมิภาค 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ (โดยสถาบันการจัดการ 
นานาชาติ) มีอันดับดีขึ้น 
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 เป้าหมายที่ 2 ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1  
 1) มูลค่าการลงทุนรวมในประเทศขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ต่อปี หรือ 
 2) สัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลผลิตมวลรวมในประเทศเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 27 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 
 1) มูลค่าการส่งออกสินค้าของไทยกับประเทศท่ัวโลกขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 7 ต่อปี หรือ 
 2) สัดส่วนการเติบโตของปริมาณการส่งออกสินค้าของไทยต่อการเติบโตของปริมาณ 
การส่งออกสินค้าของโลกเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 1.5 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ 3 ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่ายคมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 ดัชนีวัดประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของประเทศไทย 
อยู่ในอันดับไม่ต่ำกว่าอันดับที่ 25 หรือคะแนนไม่ต่ำกว่า 3.60 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ในประเทศน้อยกว่าร้อยละ 11 
 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ 
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 เศรษฐกิจดิจิทัลภายในประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพ่ิมของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีดิจิทัลต่อผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 30 ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 มีกระดานข้อมูลดิจิทัลของภาครัฐที่สามารถติดตามจำนวนธุรกรรม 
งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลได้ภายในปี 2566 และงานบริการภาคประชาชนของภาครัฐ 
ต้องปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลทั้งหมดภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 มูลค่าของค่าใช้จ่ายทางการวิจัยและพัฒนาด้านนวัตกรรมเพ่ิมข้ึน 
เป็นอย่างน้อยร้อยละ 5 ของปีฐาน ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงที่สามารถเข้าถึงและพร้อมใช้ 
แก่ประชาชนโดยครอบคลุมพ้ืนที่ทุกหมู่บ้าน พ้ืนที่ชุมชน และสถานที่ท่องเที่ยว 
 เป้าหมายที่ 2 การส่งออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศเพ่ิมขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนการส่งออกในอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศ 
คิดเป็นร้อยละ 60 ของมูลค่าการส่งออกอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมด ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 มีบุคลากรที่มีทักษะด้าน “ผู้บูรณาการระบบอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ”  
เพ่ือรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ จำนวน 400,000 ราย ภายในปี 2570 
 เป้าหมายที่ 3 อุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะของประเทศ 
มีความเข้มแข็งขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนผู้ประกอบการด้านเทคโนโลยีขนาดใหญ่ของโลกลงทุน 
ในประเทศไทยอย่างน้อย 3 ราย ภายในปี 2570 
 
 



- 27 - 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนสตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 6,000 แห่ง  
ในปี 2570 โดย 1 ใน 3 เป็นผู้ประกอบการที่ย้ายมาจากต่างประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 มีแรงงานที่เป็นผู้เชี่ยวชาญทางดิจิทัล (ระดับ 4) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 6  
ของจำนวนประชากรไทย ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 มีจุดเชื่อมต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลจราจรอินเทอร์เน็ตระหว่างประเทศ 
ที่ทำให้บริการดิจิทัลของไทยสามารถแข่งขันได้ภายในปี 2570 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง  
และสามารถแข่งขันได้ 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยต่อ 
การเติบโตและแข่งขันได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ที่ข้ึนทะเบียนกับสำนักงาน 
ประกันสังคม (มาตรา 33) ต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวมเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 20 สัดส่วนวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียนนิติบุคคลต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวมเพ่ิมข้ึนเป็น 
ร้อยละ 40 สัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ที่จดทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิมต่อวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อมรวม เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 5 ในปี 2570 รวมทั้งสัดส่วนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่จดทะเบียน 
พาณิชย์ต่อวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรวมเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการระดมทุนผ่านตลาดทุน ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 12 ต่อปี  
และสัดส่วนการเข้าถึงสินเชื่อของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อสินเชื่อรวมเพ่ิมขึ้นเป็นไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 60 ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้านกฎระเบียบทางการค้า ไม่เกิน 
อันดับที่ 40 ในปี 2570 มีการออกกฎหมายลำดับรองภายใต้พระราชบัญญัติการแข่งขันทางการค้า พ.ศ. 2560  
จำนวนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 2 ฉบับต่อปี และมีสัดส่วนของจำนวนเรื่องร้องเรียนที่พิจารณาแล้วเสร็จต่อจำนวน 
เรื่องร้องเรียนรวมเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 80-90 ต่อป ี
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 ระบบฐานข้อมูลวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่รัฐบาลและ 
ผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใช้ได้ เป็นปัจจุบันและท่ัวถึง 
 เป้าหมายที่ 2 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม มีศักยภาพสูงในการดำเนินธุรกิจ  
สามารถยกระดับและปรับตัวเข้าสู่การแข่งขันใหม่ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 40 และสัดส่วนมูลค่าการส่งออก 
ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ต่อการส่งออกท้ังประเทศเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 20 ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนมูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของวิสาหกิจขนาดกลางและ 
ขนาดย่อม ต่อมูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศเพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 จากปีฐาน (ปี 2565) 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เป็นผู้ส่งออกรายใหม่เพ่ิมขึ้น 
ไม่น้อยกว่า 2,000 รายต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.4 ส่วนแบ่งตลาดภายในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 25 ในปี 2570 
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 ตัวชี้วัดที่ 2.5 มูลค่าการจัดซื้อจัดจ้างวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของภาครัฐ 
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.6 มูลค่าการจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิมจากวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 10 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ 3 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริม 
อย่างมีประสิทธิผลจากภาครัฐ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 จำนวนสตาร์ทอัพ ซีรีส์ซี ขึ้นไป เพ่ิมข้ึนเป็น 20 ราย ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 จำนวนการจดทะเบียนวิสาหกิจเพ่ือสังคมเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 25 ต่อปี 
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ขยายตัวเพิ่มข้ึน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 อัตราการเติบโตของรายได้ต่อประชากรในภาคเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 
อัตราการเติบโตของรายได้ต่อประชากรของประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 มูลค่าการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษเพ่ิมข้ึนตามเป้าหมายในแผนแม่บท 
ภายใต้ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกมีมูลค่าการลงทุนรวม 500,000  
ล้านบาท พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้มีมูลค่าการลงทุนรวม 100,000 ล้านบาท และเขตพัฒนาเศรษฐกิจ 
พิเศษชายแดนมีมูลค่าการลงทุนรวม 10,000 ล้านบาท 
 เป้าหมายที่ 2 ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาคลดลง 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้ของภาค 
ต่ำกว่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคของประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 สัดส่วนผู้มีงานทำในแต่ละภาคเพ่ิมสูงขึ้นกว่าสัดส่วนผู้มีงานทำของภาค 
ในปี 2563 ยกเว้นกรุงเทพมหานครมีสัดส่วนผู้มีงานทำไม่เกินร้อยละ 13 ของจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมด 
 เป้าหมายที่ 3 การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่างยั่งยืน มีความพร้อมในการรับมือ 
และปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจำนวนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ำกว่า 105 พ้ืนที่ ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนมีจำนวนมากขึ้น 
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ  
เหมาะสม 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 ครัวเรือนที่มีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีโอกาส 
ในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพ้นจากความยากจนได้อย่างยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ทุกครัวเรือนที่ถูกคัดกรองว่ามีแนวโน้มกลายเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
ในปี 2565 สามารถหลุดพ้นจากสถานการณ์มีแนวโน้มเป็นครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าไม่ต่ำกว่า 
ร้อยละ 70 
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 ตัวชี้วัดที่ 1.3 เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น เติบโตไปเป็นแรงงานที่มีทักษะ  
หรือสำเร็จการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าเพ่ิมขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 สัดส่วนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น มีปัญหาพัฒนาการ 
ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ลดลงร้อยละ 20 
 เป้าหมายที่ 2 คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีรวมของความคุ้มครองทางสังคมมีค่าไม่ต่ำกว่า 100 โดยดัชนีรวม 
ของความคุ้มครองทางสังคมประกอบด้วย 3 มิติ โดยมีตัวชี้วัดในแต่ละมิติ ดังนี้ 
 1) ความคุ้มครองทางสังคมสำหรับวัยเด็ก 
 (1) อัตราการเข้าถึงบริการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย (0-2 ปี) เพิ่มขึ้นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 
 2) ความคุ้มครองทางสังคมสำหรับวัยแรงงาน 
  (1) แรงงานที่อยู่ในระบบประกันสังคม มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของกำลัง 
แรงงานรวม 
 (2) จำนวนผู้ที่อยู่ในระบบการออมเพ่ือการเกษียณภาคสมัครใจที่ภาครัฐจ่ายสมทบ 
เพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 100 
 (3) แรงงานที่อยู่ภายใต้การจ้างงานทุกประเภทได้รับความคุ้มครองโดยกฎหมาย 
แรงงาน 
 3) ความคุ้มครองทางสังคมสำหรับผู้สูงวัย 
 (1) สัดส่วนผู้สูงอายุที่ยากจนลดลงเหลือไม่เกินร้อยละ 4  
 (2) สัดส่วนของผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงที่เข้าถึงบริการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข 
ในระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเพ่ิมข้ึนเป็นไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 การเพ่ิมมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและการใช้ทรัพยากร 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศจากเศรษฐกิจหมุนเวียนเพ่ิมข้ึน 
สามารถสนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 การบริโภควัสดุในประเทศมีปริมาณลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 25  
ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ดัชนีการหมุนเวียนวัสดุสำหรับผลิตภัณฑ์เป้าหมาย (พลาสติก  
วัสดุก่อสร้าง เกษตร-อาหาร) เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ในปี 2570 
 เป้าหมายที่ 2 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 คะแนนดัชนีสมรรถนะด้านสิ่งแวดล้อมดีข้ึน ติดอันดับ 1 ใน 3  
ของประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยมีคะแนนไม่น้อยกว่า 55 คะแนน ในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 พ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึน โดยเป็นป่าไม้ธรรมชาติ ร้อยละ 33  
และพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจเพ่ือการใช้ประโยชน์ ร้อยละ 12 ของพ้ืนที่ประเทศ ภายในปี 2570 
 เป้าหมายที่ 3 การสร้างสังคมคาร์บอนต่ำและยั่งยืน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 สัดส่วนของการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย 
เพ่ิมข้ึน มีสัดส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 24 ภายในปี 2570 
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 ตัวชี้วัดที่ 3.2 การนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่เพ่ิมข้ึน โดยมีอัตราการนำขยะ 
กลับมาใช้ใหม่ของประเทศไม่ต่ำกว่าร้อยละ 40 ของปริมาณขยะท่ีนำกลับมาใช้ใหม่ได้ ภายในปี 2570 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 ปริมาณขยะต่อหัวในปี 2570 ลดลงจากปี 2560 ร้อยละ 10 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศลดลง 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 จำนวนประชาชนที่เสียชีวิต สูญหาย และได้รับผลกระทบโดยตรง 
จากภัยธรรมชาติลดลง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในแต่ละภัย 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากภัยธรรมชาติโดยตรงต่อผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมของประเทศ (รวมถึงความเสียหายที่เกิดกับโครงสร้างพ้ืนฐานและการหยุดชะงักของการบริการ 
ขั้นพ้ืนฐานที่สำคัญ) ลดลง เมื่อเทียบกับค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 จำนวนพื้นที่และมูลค่าความเสียหายจากภัยธรรมชาติลดลงเมื่อเทียบกับ 
ค่าเฉลี่ยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
 เป้าหมายที่ 2 ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 มีแผนที่แสดงพ้ืนที่เสี่ยงจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่ โดยเฉพาะพ้ืนที่สำคัญด้านต่าง ๆ หรือระดับจังหวัดอย่างครอบคลุม เชื่อมโยงกับ 
ฐานข้อมูลของมิติทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมที่สำคัญ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 การมีแผนจัดการป้องกันความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระดับพ้ืนที่ โดยเฉพาะพ้ืนที่สำคัญ 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 การเตือนภัยที่มีประสิทธิภาพ (ครอบคลุมภัยสำคัญ สามารถเชื่อมโยง 
ระดับพ้ืนที่ ระดับประเทศ และระดับโลก มีความแม่นยำ ทันต่อเวลา และสามารถเข้าถึงกลุ่มเปราะบางได้) 
 เป้าหมายที่ 3 สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 ชุมชน ท้องถิ่น อาสาสมัคร และเครือข่าย ที่สามารถจัดการความเสี่ยง 
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเบื้องต้นได้ด้วยตนเองเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 80  
ภายในปี 2570 และมีการจัดฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศครอบคลุมทุกพ้ืนที่ของประเทศ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 ระดับความสำเร็จในการสร้างความตระหนักรู้ในระดับชุมชนและ 
การมีส่วนร่วมในการส่งข้อมูลจากพ้ืนที่เกิดภัยเข้าสู่ระบบเตือนภัยส่วนกลาง 
 ตัวชี้วัดที่ 3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีองค์ความรู้ และมีแผนในการจัดการ 
ด้านภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.4 ประชาชนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากระบบประกันภัยพืชผล 
ทางการเกษตรและภัยธรรมชาติ 
 ตัวชี้วัดที่ 3.5 มีกองทุนเพ่ือสนับสนุนการป้องกันและลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการศึกษาวิจัยและเป็นแหล่งเงินรับประกันภัยต่อ 
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 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา 
แห่งอนาคต 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะท่ีจำเป็น 
สำหรับโลกยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการ 
เปลี่ยนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 88 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจากการประเมินโปรแกรมประเมิน 
สมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากลไม่ถึงระดับพื้นฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลงร้อยละ 8  
เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 1.4 จำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาบัณฑิต 
ฐานสมรรถนะเพ่ิมเป็นร้อยละ 30 
 ตัวชี้วัดที่ 1.5 ผลิตภาพแรงงานเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 4 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 1.6 จำนวนผู้สูงอายุที่ประสบปัญหาความยากจนหลายมิติลดลง 
ร้อยละ 20 ต่อปี 
 เป้าหมายที่ 2 กำลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต 
เป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลกด้านทักษะ  
คะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 เมื่อสิ้นสุดแผน 
 ตัวชี้วัดที่ 2.2 การจัดอันดับในด้านบุคลากรผู้มีความสามารถของสถาบันการจัดการ 
นานาชาติ มีคะแนนเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 ต่อปี 
 ตัวชี้วัดที่ 2.3 จำนวนและมูลค่าของธุรกิจสตาร์ทอัพเพ่ิมข้ึน 
 เป้าหมายที่ 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ตัวชี้วัดที่ 3.1 การประเมินสมรรถนะผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติของคนไทยในทุกด้าน 
ไม่ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศท่ีเข้ารับการประเมิน 
 ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15-24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทำงาน  
หรือไม่ได้ฝึกอบรม ไม่เกินร้อยละ 5 เมื่อสิ้นสุดแผน  
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 เป้าหมายการพัฒนาระดับหมุดหมาย 
 เป้าหมายที่ 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
 ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผลการสำรวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบ ดัชนีรัฐบาล 
อิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีการมีส่วนร่วมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการให้บริการภาครัฐออนไลน์  
ไม่เกินอันที่ 40 ของโลก และมีคะแนนไม่ต่ำกว่า 0.82 
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5. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ทั ้ง 17 เป้าหมาย สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั ่งยืน                
(Three Pillars of Sustainability) คือ มิติด้านสังคม มิติด้านเศรษฐกิจ และมิติด้านสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก              
2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื ่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืน               
ไว้ด้วยกันรวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 17 เป้าหมาย ออกเป็น 5 มิติ (เรียกว่า 5Ps) 
ประกอบด้วย 
 1. People (มิติด้านสังคม)  ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1-5 
 2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ)  ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7-11 
 3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม)  ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6, 12 และ 15 
 4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน)  ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
 5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา)  ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
 เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบ  
 มีเป้าหมายที่จะขจัดความยากจนในทุกรูปแบบให้แล้วเสร็จภายในปี 2573 ซึ่งเป้าหมาย
ดังกล่าวเกี่ยวข้องกับการกำหนดกลุ่มเป้าหมายที่อาศัยอยู่ในสถานการณ์ที่มีความเสี่ยงในการเข้าถึงทรัพยากร
และการบริการขั้นพื้นฐาน รวมถึงช่วยเหลือชุมชนที่ได้รับผลกระทบจากความขัดแย้งและภัยพิบัติที่เกี่ยวข้องกับ             
สภาพภูมิอากาศ โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ภายในปี พ.ศ. 2573 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงทั้งหมด ซึ่งในปัจจุบันวัดจากคน                  
ที่มีค่าใช้จ่ายดำรงชีพรายวันต่ำกว่า 1.25 เหรียญต่อวัน 
 2. ภายในปี พ.ศ. 2573 ลดสัดส่วนชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที ่อยู ่ภายใต้                 
ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 
 3. ดำเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสมของแต่ละ
ประเทศและให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบางภายในปี พ.ศ. 2573 
 4. ภายในปี พ.ศ. 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบาง                 
ต่อเหตุรุนแรงที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศและภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจน            
และอยู่ในสถานการณ์เปราะบาง 
 5. สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ                       
บนฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนาที ่สนับสนุนคนยากจน (pro-poor) และคำนึงถึงความละเอียดอ่อน                               
เชิงเพศภาวะ (gender-sensitive) เพ่ือจะสนับสนุนการเร่งการลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความยากจน 
 เป้าหมายที่ 2 ขจัดความหิวโหย 
 มุ่งมั่นที่จะขจัดความหิวโหยและความอดยากทุกรูปแบบให้แล้วเสร็จภายใน พ.ศ. 2573 
เพื่อให้แน่ใจว่าทุกคน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กและผู้ด้อยโอกาสจำนวนมาก ได้รับการเข้าถึงอาหารที่เพียงพอ        
และมีคุณค่าทางโภชนาการตลอดทั้งปี เป้าหมายนี ้ย ังเกี ่ยวข้องกับการส่งเสริมการเกษตรอย่างยั ่งยืน                     
การปรับปรุง ชีวิตความเป็นอยู่และกำลังการผลิตของเกษตรกรรมขนาดเล็ก ที่ช่วยให้เข้าถึงแหล่งที่ดินทำกิน  
เทคโนโลยีและการตลาดอย่างเท่าเทียม โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. เพิ่มผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะผู้หญิง              
คนพื้นเมือง เกษตรกรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง ให้เพิ่มขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึงการเข้าถึง
ที ่ดินและทรัพยากรและปัจจัยนำเข้าในการผลิต ความรู ้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสสำหรับ                   
การเพ่ิมมูลค่า และการจ้างงานนอกฟาร์มอย่างปลอดภัยและเท่าเทียมภายในปี พ.ศ. 2573 
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 2. สร้างหลักประกันว่าจะมีระบบการผลิตอาหารที่ยั่งยืนและดำเนินการตามแนวปฏิบัติ                      
ทางการเกษตรที่มีภูมิคุ้มกันที่จะเพิ่มผลิตภาพและการผลิต ซึ่งจะช่วยรักษาระบบนิเวศ เสริมขีดความสามารถ          
ในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ภาวะอากาศรุนแรง ภัยแล้ง อุทกภัย และภัยพิบัติอื่น ๆ       
และจะช่วยพัฒนาที่ดิน และคุณภาพดินอย่างต่อเนื่องภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. เพิ่มการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่องโครงสร้าง
พ้ืนฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยี และการทำธนาคารยีนของพืช                 
และสัตว์ เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง                       
ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
 เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 
 มุ่งมั่นที่จะยุติการระบาดของโรคเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคติดต่ออื่น ๆ ภายใน                      
ปี พ.ศ. 2573 ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้บรรลุหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าและจัดให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีน                          
อย่างปลอดภัย และมีประสิทธิภาพสำหรับทุกคน การสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาวัคซีนก็เป็นส่วนสำคัญ                   
ของกระบวนการนี้ เช่นเดียวกับการเข้าถึงยาในราคาที่เหมาะสม โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย และต่อสู้  
กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ำ และโรคติดต่ออ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
 2. เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที ่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้สารเสพติด       
ในทางท่ีผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 
 3. ลดจำนวนการตายและบาดเจ ็บจากอ ุบ ัต ิ เหต ุทางถนนท ั ่ ว โลกลงคร ึ ่ งหนึ่ ง                        
ภายในปี พ.ศ. 2563 
 4. บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกันความเสี่ยงทางการเงิน                        
การเข้าถึงการบริการสาธารณสุขจำเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจำเป็นที่ปลอดภัย มีประสิทธิผล                           
มีคุณภาพ และมีราคาที่สามารถซ้ือหาได้ 
 เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม 
และเท่าเทียม 
 เด็กผู ้หญิงและเด็กผู ้ชายทุกคนจะได้สำเร็จการศึกษาฟรีในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา นอกจากนี้ยังมีวัตถุประสงค์เพื่อจัดให้มีการฝึกอบรมอาชีพในราคาที่เหมาะสมอย่างเท่าเทียมกัน 
และขจัดความไม่เสมอภาคทางเพศและความเหลื่อมล้ำ ด้วยความมุ่งหมายที่จะประสบผลสำเร็จในการเข้ าถึง
หลักสากล เพื่อการศึกษาที่สูงขึ้นอย่างมีคุณภาพ โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมและเพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จำเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิค                      
และอาชีพ สำหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดีและการเป็นผู้ประกอบการภายในปี พ.ศ. 2573 
 2. ขจัดความเหลื่อมล้ำทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบาง          
ซึ ่งรวมถึงผ ู ้พ ิการ ชนพื ้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม                     
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื ่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู ้พิการ             
และเพศสภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู ้ที ่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม                 
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
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 เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ 
 มีจุดหมายที่จะสร้างความสำเร็จเหล่านี้ เพื่อให้แน่ใจว่ามีการยุติการเลือกปฏิบัติต่อผู้หญิง
และเด็กหญิงในทุกที่ แต่ในบางภูมิภาคยังคงมีความไม่เท่าเทียมกันในเบื้องต้นสำหรับการเข้าถึงค่าจ้าง             
และยังคงมีช่องว่างที่มีนัยสำคัญระหว่างชายและหญิงในตลาดแรงงาน ความรุนแรงทางเพศและการละเมิด           
ทางเพศ การใช้แรงงานที่ผิดกฎหมาย และการแบ่งแยกชนชั้นของประชาชนยังคงเป็นอุปสรรคใหญ่ในเรื่องนี้                               
โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ขจัดการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กผู้หญิงในทุกท่ี 
 2. ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิง ทั้งในที่สาธารณะและที่รโหฐาน                        
รวมถึงการค้ามนุษย์ การกระทำทางเพศ และการแสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น 
 3. สร้างหลักประกันว่าผู ้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที ่ มีประสิทธิผล และมีโอกาส              
ที่เท่าเทียมในการเป็นผู้นำในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจ และภาคสาธารณะ 
 4. เพิ่มพูนการใช้เทคโนโลยี โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อส่งเสริม                    
การให้ความเท่าเทียมกันแก่ผู้หญิง 
 เป้าหมายที่ 6 สร้างหลักประกันให้มีน้ำใช้ 
 ภายในปี พ.ศ. 2573 การทำให้มีน้ำดื ่มที ่ปลอดภัยและราคาเหมาะสม จำเป็นต้องมี                  
การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสม โดยจัดให้มีสิ่งอำนวยความสะดวกด้านสุขอนามัยและส่งเสริมสุขอนามัย                     
ในทุกระดับ ปกป้องและฟื ้นฟูระบบนิเวศที ่เกี ่ยวข้องกับน้ำ เช่น ป่าไม้ ภูเขา  และแม่น้ำ พื ้นที ่ช ุ ่มน้ำ                   
เป็นสิ่งจำเป็นที่ต้องดูแล ถ้าหากเราจะลดการขาดแคลนน้ำ นอกจากนี้ความร่วมมือระหว่างประเทศยังเป็น
สิ่งจำเป็นที่จะส่งเสริมให้มีการใช้น้ำอย่างมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนเทคโนโลยีการบำบัดน้ำในประเทศ               
ที่กำลังพัฒนา โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและเป็นธรรม ขจัดการขับถ่าย
ในที่โล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความต้องการของผู้หญิง เด็กหญิง และกลุ่มที่อยู่ใต้สถานการณ์             
ที่เปราะบางภายในปี พ.ศ. 2573 
 2. ยกระดับคุณภาพน้ำ โดยลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะ ลดการปล่อยสารเคมี ลดวัสดุ
อันตราย ลดสัดส่วนน้ำเสียที่ไม่ผ่านกระบวนการลงครึ่งหนึ่ง และเพ่ิมการนำกลับมาใช้ใหม่ภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. เพิ่มประสิทธิภาพการใช้น้ำในทุกภาคส่วน และสร้างหลักประกันว่าจะมีการใช้น้ำ                
และจัดหาน้ำที ่ย ั ่งย ืน เพื ่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำ และลดจำนวนประชาชนที ่ประสบความทุกข์                       
จากการขาดแคลนน้ำภายในปี พ.ศ. 2573 
 4. ปกป้องฟื้นฟูระบบนิเวศที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ำ รวมถึงภูเขา ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ำ แม่น้ำ 
ชั้นหินอุ้มน้ำ และทะเลสาบ ภายในปี พ.ศ. 2573 
 เป้าหมายที่ 7 สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ 
ซื้อหาได้ เชื่อถือได้ 
 ภายในปี พ.ศ. 2573 มีเป้าหมายที ่จะทำให้เกิดการผลิตไฟฟ้าที ่ เหมาะสมในทุกที่              
ซึ่งหมายถึงการลงทุนในแหล่งพลังงานสะอาด เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม และพลังงานความร้อน                                  
การนำมาตรฐานการประหยัดค่าใช ้จ ่ายที ่ม ีประส ิทธ ิภาพมาใช ้ในอาคารและอุตสาหกรรมสำหรับ                              
ความหลากหลายของเทคโนโลยียังสามารถลดการใช้ไฟฟ้าทั่วโลกได้ 14 % ซึ่งหมายถึงการลดการใช้งาน   
โรงไฟฟ้าขนาดกลาง ประมาณ 1,300 แห่ง การขยายโครงสร้างพื ้นฐานและพัฒนาเทคโนโลยี เพื ่อให้มี     
แหล่งที ่มาของพลังงานสะอาดในประเทศที ่กำลังพัฒนาเป็นเป้าหมายสำคัญที ่ทั ้งการขยายโครงสร้าง                   
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และการพัฒนาเทคโนโลยีสามารถส่งเสริมการเจริญเติบโตและช่วยเหลือสิ่งแวดล้อมได้ สำหรับเป้าหมายนี้                         
ไม่มีเป้าประสงค์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
 มุ่งมั่นที่จะส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั ่งยืน โดยบรรลุเป้าหมายการผลิต             
ในระดับที ่สูงขึ ้นและผลิตผ่านนวัตกรรมทางเทคโนโลยี สนับสนุนนโยบายที ่ส ่งเสริมให้ผู ้ประกอบการ               
และการสร้างงาน ซึ่งเป็นกุญแจสำคัญในเรื่องนี้ เช่นเดียวกับมาตรการที่มีประสิทธิภาพที่จะกำจัดการบังคับใช้
แรงงานทาสและการค้ามนุษย์ ด้วยเป้าหมายเหล่านี้ภายในปี พ.ศ. 2573 เราต้องการให้เกิดการจ้างงานเต็ม
รูปแบบและมีประสิทธิภาพ และการทำงานที่เหมาะสมสำหรับผู้หญิงและผู้ชายทุกคน โดยมีเป้าประสงค์           
ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
 1. บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที ่ส ูงขึ ้นผ่านการทำให้หลากหลาย            
การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นในภาคส่วนที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงและใช้แรงงานเข้มข้น 
 2. บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สมควรสำหรับหญิงและชาย            
ทุกคน รวมถึงเยาวชนและผู้มีภาวะทุพพลภาพ และให้มีการจ่ายที่เท่าเทียมสำหรับงานที่มีคุณค่าเท่าเทียมกัน   
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. ลดสัดส่วนของเยาวชนที ่ไม่มีงานทำ ไม่มีการศึกษาและที ่ไม่ได้ร ับการฝึกอบรม             
ภายในปี พ.ศ. 2563 
 4. ดำเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพื่อขจัดแรงงานบังคับ ยุติความเป็นทาส
สมัยใหม่และการค้ามนุษย์ และยับยั ้งการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที ่สุด ซึ ่งรวมถึงการเกณฑ์                      
และการใช้ทหารเด็ก และยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี พ.ศ. 2568 
 5. ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการทำงานที่ปลอดภัยและมั่นคง
สำหรับผู้ทำงานทุกคน รวมถึงผู้ทำงานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าวและผู้ที่ทำงานเสี่ยงอันตราย 
 เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
 การลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานและนวัตกรรมเป็นหนึ่งในเป้าหมายการพัฒนา 17 ข้อ              
ที่อยู่ในวาระการจัดทำเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) วิธีการแบบบูรณาการเป็นสิ่งสำคัญที่จะทำให้เกิด
ความคืบหน้า ไปยังเป้าหมายอื่น ๆ โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั่งยืน และมีความทนทาน ซึ่งรวมถึง
โครงสร้างพื้นฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพื่อสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดี
ของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมสำหรับทุกคน 
 2. ยกระดับโครงสร้างพื ้นฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรม เพื ่อให้เกิดความยั ่งยืน                  
โดยเพิ ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยี กระบวนการทางอุตสาหกรรมที ่สะอาด                    
และเป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อมมากขึ ้น โดยทุกประเทศดำเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ              
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เท่าเทียมทั้งภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
 ความไม่เท่าเทียมด้านรายได้เป็นปัญหาระดับโลกที ่ต ้องการการแก้ไข ซึ ่งปัญหานี้             
เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ การตรวจสอบของตลาดการเงินและสถาบันการเงิน              
การส่งเสริม การช่วยเหลือด้านการพัฒนาและการลงทุนโดยตรงจากต่างชาติไปยังภูมิภาคที่มีความจำเป็น          
มากที่สุด การอำนวยความสะดวกในการอพยพย้ายถิ่นที่ปลอดภัย และการเคลื่อนย้ายของผู้คนก็เป็นสิ่งสำคัญ                                
ในการแก้ไขปัญหาการแบ่งเขตแดน โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
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 1. สร้างหลักประกันว่าจะมีโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของผลลัพธ์              
โดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวปฏิบัติที ่เลือกปฏิบัติ และส่งเสริมการออกกฎหมาย นโยบาย                   
และการกระทำท่ีเหมาะสมในเรื่องนี้ 
 2. เลือกใช้นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการคุ ้มครองทางสังคม                
และให้บรรลุความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 3. พัฒนากฎระเบ ียบ ต ิดตามตรวจสอบตลาดการเง ิน สถาบันการเง ินของโลก                  
และเสริมความแข็งแกร่งในการดำเนินการตามกฎระเบียบดังกล่าว 
 เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย 
 ความยากจนมักจะกระจุกตัวอยู่ในเมือง รัฐบาลระดับชาติ ระดับท้องถิ่น ต้องพยายาม
จัดการ เพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของประชากรในพื้นที่เหล่านั้น การทำให้เมืองปลอดภัยและยั่งยืน หมายถึง            
การทำให้เข้าถึงที ่อยู่อาศัยที ่ปลอดภัย เหมาะสม และพัฒนาการตั ้งถิ ่นฐานของชุมชนแออัด นอกจากนี้          
ยังเกี่ยวข้องกับการลงทุนเรื่องการขนส่งสาธารณะ การสร้างพื้นที่สาธารณะสีเขียว การปรับปรุงการวางผังเมือง
และการจัดการในลักษณะแบบมีส่วนร่วม โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่สามารถ
จ่ายได้ สำหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และคำนึงเป็นพิเศษ           
ถึงกลุ ่มคนที ่อยู ่ในสถานการณ์ที ่เปราะบาง ผู ้หญิง เด็ก ผู ้มีความบกพร่องทางร่างกาย และผู ้ส ูงอายุ                 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 2. ยกระดับการพัฒนาเมือง ขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืน เพื่อการวางแผน  
และการบริหารจัดการการตั ้งถิ ่นฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการ และยั ่งยืนในทุกประเทศ                    
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. จ ัดให้ม ีการเข้าถึงพื ้นที ่สาธารณะสีเขียวที ่ปลอดภัย ครอบคลุม และเข้าถึงได้             
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกายภายในปี พ.ศ. 2573 
 เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 การจัดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพและวิธีการกำจัดขยะ              
ที่เป็นพิษและมลพิษเป็นสิ่งสำคัญที่จะทำให้บรรลุเป้าหมายนี้ การส่งเสริมให้มีการรีไซเคิลและลดขยะมูลฝอย                      
ในอุตสาหกรรม ธุรกิจ และผู้บริโภค เป็นสิ่งสำคัญเท่าเทียมกับการสนับสนุนประเทศกำลังพัฒนาเพื่อก้าวเขา้สู่ 
แผนการบริโภคท่ียั่งยืนภายในปี พ.ศ. 2573 โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. บรรลุการจัดการที ่ย ั ่งย ืนและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธ ิภาพ                      
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 2. ลดการผลิตของเสียโดยการป้องกัน การลด การแปรรูปเพื ่อนำกลับมาใช้ใหม่                        
และการนำมาใช้ซ้ำภายในปี พ.ศ. 2573 
 3. ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างภาคสาธารณะที่ยั่งยืนตามนโยบายและการให้
ลำดับความสำคัญของประเทศ 
 4. สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที ่เกี ่ยวข้องและความตระหนักถึง                 
การพัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติภายในปี พ.ศ. 2573 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 เป้าหมายที่ 13 ดำเนินการอย่างเร่งด่วนเพื่อการต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 การสร้างความเข้มแข็ง ความยืดหยุ ่น และความสามารถในการปรับตัวของภูมิภาค                
ที่มีความเสี่ยง เช่น ประเทศที่ไม่มีทางออกทะเลและประเทศที่เป็นเกาะ จำเป็นต้องร่วมมือกันเพื่อพยายาม
สร้างความตระหนักรู้ และบูรณาการมาตรการเข้าไปในนโยบายและกลยุทธ์ระดับชาติ ซึ่งยังคงมีความเป็นไปได้            
ด้วยเจตจำนงทางการเมืองและความหลากหลายของมาตรการทางเทคโนโลยีที่สามารถจำกัดการเพิ ่มขึ้น                             
ของอุณหภูมิเฉลี่ยของโลกได้ถึงสององศาเซลเซียส ซึ่งจำกัดได้มากกว่าก่อนยุคอุตสาหกรรม สิ่งนี้จำเป็น                
ต้องดำเนินการร่วมกันอย่างเร่งด่วน โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย ยุทธศาสตร์                
และการวางแผนระดับชาติ 
 2. พัฒนาการศึกษา การสร ้างความตระหนักร ู ้และขีดความสามารถของมนุษย์                      
และของสถาบัน ในเรื ่องการลดปัญหาการเปลี ่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ                     
และการเตือนภัยล่วงหน้า 
 เป้าหมายที่ 14 อนุรักษ์และใช้มหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอื่น ๆ 
 สร้างกรอบการทำงานเพื ่อการจัดการอย่างยั ่งยืนและปกป้องระบบนิเวศทางชายฝั่ง                     
และทางทะเลจากภาวะมลพิษจากแหล่งบนบก ตลอดจนจัดการปัญหาผลกระทบของการเป็นกรด                       
ของมหาสมุทร เสริมสร้าง การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนของทรัพยากรทะเลผ่านกฎหมายระหว่าง
ประเทศ ซึ ่งจะสามารถช่วยบรรเทาปัญหาที่เกิดขึ ้นกับมหาสมุทร สำหรับเป้าหมายนี้ไม่มีเป้าประสงค์                        
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 เป้าหมายที่ 15 ฟื้นฟู ปกป้อง และส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน 
 มุ่งมั่นที่จะอนุรักษ์และฟื้นฟูประโยชน์จากระบบนิเวศทางบก เช่น ป่าไม้ พื้นที่ชุ ่มน้ำ                
พื้นที่กึ ่งแห้งแล้ง และภูเขาภายในปี พ.ศ. 2563 การส่งเสริมการจัดการป่าอย่างยั่งยืนและแก้ไขการตัดไม้
ทำลายป่าก็เป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยบรรเทาผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพอากาศ ควรต้องดำเนินการ          
อย่างเร ่งด่วนเพื ่อที ่จะลดการสูญเสียถิ ่นที ่อยู ่อาศัยตามธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ                            
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของมรดกทางวัฒนธรรมร่วมกันของเรา โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุร ักษ์ การฟื ้นฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบก                         
และในน้ำจืด ในแผ่นดิน รวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พื้นที่ชุ่มน้ำ ภูเขา               
และเขตแห้งแล้ง โดยเป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศภายในปี พ.ศ. 2563 
 2. ส ่งเสร ิมการดำเน ินการด้านการบร ิหารจ ัดการป่าไม ้ท ุกประเภทอย่างย ั ่ งยืน                        
หยุดยั้งการตัดไม้ทำลายป่า ฟ้ืนฟูป่าท่ีเสื่อมโทรม เพ่ิมการปลูกป่า และฟ้ืนฟูป่าท่ัวโลกภายในปี พ.ศ. 2563 
 3. สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลายทางชีวภาพ                          
ของระบบนิเวศเหล่านั้น เพื่อจะเพิ่มพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล่านั้นที่จะให้ผลประโยชน์อันสำคัญ               
ต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในปี พ.ศ. 2573 
 4. ปฏิบัติการที ่จำเป็นและเร่งด่วนเพื ่อลดการเสื ่อมโทรมของถิ ่นที่อยู ่ตามธรรมชาติ      
หยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในปี พ.ศ. 2563 ปกป้องและป้องกันการสูญพันธุ์               
ของชนิดพันธุ์ที่ถูกคุกคาม 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 มุ่งมั ่นที ่จะลดความรุนแรงทุกรูปแบบ พร้อมทำงานร่วมกับรัฐบาลและชุมชนเพื่อหา                
แนวทางแก้ไขปัญหาความขัดแย้งและความไม่มั ่นคงอย่างยั ่งยืน การส่งเสริมการปกครองด้วยกฎหมาย                       
และการส่งเสริมสิทธิมนุษยชนเป็นกุญแจสำคัญในกระบวนการนี้เช่นเดียวกับการลดอาวุธผิดกฎหมาย ส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประเทศกำลังพัฒนาในสถาบันการปกครองทั่วโลก โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. ลดความร ุนแรงทุกร ูปแบบและอัตราการตายที ่ เก ี ่ยวข ้องในทุกแห่งให ้ลดลง                        
อย่างมีนัยสำคัญ 
 2. ขจัดการข่มเหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ ความรุนแรง                    
และการทรมานในทุกรูปแบบที่มีต่อเด็ก 
 3. ส ่งเสร ิมน ิต ิธรรมทั ้งในระดับชาติ ระหว ่างประเทศ และสร ้างหลักประกันว่า                             
จะมีการเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 
 เป้าหมายที่ 17 เสริมสร้างความแข็งแกร่งของกลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วน 
ความร่วมมือระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 มุ ่งมั ่นที ่จะเพิ ่มความร่วมมือระหว่างประเทศพัฒนาแล้วกับประเทศกำลังพัฒนา                
(North-South) และความร ่วมม ือระหว ่างประเทศกำล ังพ ัฒนา (South-South) โดยการสน ับสนุน                              
แผนระดับชาติเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศและช่วยเหลือประเทศกำลังพัฒนา                 
เพ่ิมอัตราการส่งออก โดยมีเป้าประสงค์ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 1. เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงการสนับสนุน
ระหว่างประเทศไปยังประเทศกำลังพัฒนา เพื ่อปรับปรุงขีดความสามารถของประเทศในการเก็บภาษี                
และรายได้อ่ืน ๆ ของรัฐ 
 2. ใช้และดำเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนสำหรับประเทศพัฒนา
น้อยที่สุด 
 3. ยกระดับความสอดคล้องเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 4. สนับสนุนและส่งเสริมหุ ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -ภาคเอกชน               
และประชาสังคม สร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วน 
 

6. แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค 
 6.1 แผนพัฒนาจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดลพบุรี 
 “ลพบุรีเมืองน่าอยู่ ด้วยสิ่งแวดล้อมดี มีอาหารปลอดภัย และท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์” 
 ประเด็นการพัฒนาของจังหวัดลพบุร ี
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรปลอดภัย สู่เศรษฐกิจฐานราก 
 เป้าประสงค์ 
 1. ภาคการเกษตรเติบโตสูงขึ้น ด้วยการพัฒนาผลิตภาพ และคุณภาพสินค้าเกษตร             
มุ่งสู่เกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าเกษตรที่มีมูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 2. เกษตรกร ชุมชน และผู ้ประกอบการภาคเกษตร ได้ร ับการพัฒนาศักยภาพ                
ด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย่างทั ่วถึง ตลอดทั ้งห่วงโซ่คุณค่าบนฐานการบริหารจัดการทรัพยากร                             
ทางการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์อย่างยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 
 1. ยกระดับแหล่งท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 
 2. สินค้าและบริการมีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
 3. เพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ลดขยะ พัฒนาพลังงานทดแทน และอนุรักษ์ 
สิ่งแวดล้อม 
 เป้าประสงค์ 
 1. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทน และกิจกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 2. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม สิ่งปฏิกูลในพ้ืนที่อย่างถูกวิธี 
 3. มีการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตคนทุกกลุ่มทุกช่วงวัย เรียนรู้ตลอดชีวิต 
เสริมสร้างสุขภาวะที่ดี เมืองลพบุรีมีความสงบสุข 
 เป้าประสงค์ 
 1. คนทุกกลุ่มทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 2. ประชาชนมีความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน พ.ศ. 2566-2570 ฉบับทบทวน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
 เป้าหมายการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 
 “ลุ่มน้ำแห่งประวัติศาสตร์ เศรษฐกิจดิจิทัลเชิงสร้างสรรค์ที่ย่ังยืน” 
  ประเด็นการพัฒนาของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 สร้างฐานการผลิตสินค้าเกษตร อาหารเพื่อสุขภาพมูลค่าสูง 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 ยกระดับการท่องเที่ยวมูลค่าสูงด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
บนพื้นฐานของการท่องเที่ยวอย่างรับผิดชอบ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมมูลค่าห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรมและบริการในอนาคต 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน                  
แบบมีส่วนร่วมอย่างยั่งยืน 
 6.3 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566-2570  
 เป้าหมายการพัฒนาภาคกลาง  
 มุ่งสู่การเป็น “ฐานการผลิตสินค้าและบริการมูลค่าสูง” ที่เติบโตอย่างยั่งยืน 
บนศักยภาพของพ้ืนที่ 
 แนวทางการพัฒนาภาคกลาง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 1 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป 
ที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงได้มาตรฐานระดับสากล 
 แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวสำคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 
ให้เป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวคุณภาพ 
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 แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาระบบบริการส่งเสริมสุขภาพและการให้บริการ 
ทางการแพทย์ที่มีศักยภาพในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้ได้มาตรฐานในระดับสากล 
 แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาเมือง เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
และเมืองชายแดน รวมทั้งพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคกลาง-ตะวันตก ให้เป็นศูนย์กลางการกระจาย 
ความเจริญทางเศรษฐกิจของภาคกลาง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 5 พัฒนาและยกระดับความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดย่อมในอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคตของภาคกลาง 
 แนวทางการพัฒนาที่ 6 ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
 

7. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 
 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลพบุรี 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม  
ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อม 
 เป้าประสงค์ 
 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 2. มีระบบบริการด้านสาธารณสุขที่ทันสมัยและครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
 3. ส่งเสริมด้านการศึกษา 
 4. ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นและความเข้มแข็งของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 5. ส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 
 6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 7. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 8. สภาพแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
 กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมอาชีพ สร้างรายได้ให้กับประชาชน 
 2. สร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่เด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้พิการ 
 3. ส่งเสริม/สนับสนุน ด้านการสาธารณสุขแบบองค์รวมแก่ประชาชนทุกกลุ่มวัย 
 4. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 5. ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น กระบวนการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 7. เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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 8. ให้ความรู้เกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 9. ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ และสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งและการเกษตร 
 เป้าประสงค์ 
 1. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการได้มาตรฐาน 
 2. โครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคมขนส่งมีมาตรฐาน 
 3. พัฒนาและส่งเสริมด้านการเกษตร 
 กลยุทธ์ 
 1. ปรับปรุง/พัฒนาแหล่งน้ำ/สิ่งอำนวยความสะดวก สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
 2. ปรับปรุง/พัฒนา เส้นทางคมนาคมขนส่ง 
 3. ส่งเสริม/พัฒนา ความรู้ให้เกษตรกร  
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 บริหารจัดการท่องเที่ยววิถีใหม่ (New Normal)  
และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 เป้าประสงค์ 
 1. ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงการท่องเที่ยววิถีใหม่ 
 2. เพ่ิมรายได้ให้ชุมชนจากการท่องเที่ยวและการขายสินค้าที่ระลึก 
 3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริม/สนับสนุน การจัดกิจกรรม และประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
 2. ส่งเสริมเตรียมความพร้อมสู่การเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
 3. อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่ (New Public  
Management) 
 เป้าประสงค์ 
 1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 2. บริหารงานตามหลักเกณฑ์คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ 
 3. ส่งเสริมให้ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยสำหรับบริการประชาชน 
 4. ส่งเสริมผู้นำในชุมชน/ผู้นำท้องถิ่น/ประชาชน มีความสามัคคี 
 กลยุทธ์ 
 1. ส่งเสริมการสร้างเครือข่าย การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 2. บริหารงานตามเกณฑ์คุณภาพบริหารจัดการภาครัฐ 
 3. นำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
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8. การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 การพัฒนาท้องถิ่นในยุคปัจจุบัน ต้องเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงและปัจจัยหลากหลาย                  
ที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์เหล่านี้           
จึงเป็นเรื ่องจำเป็น เพื ่อให้การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาท้องถิ่ นมีความสอดคล้องกับบริบทและ                  
ความต้องการของชุมชนอย่างแท้จริง นอกจากนี้ ยังช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับตัวได้              
สร้างความเข้มแข็งและคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับประชาชนในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม ประกอบด้วย  
 1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและย่ังยืน โดยมุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพสินค้าและบริการท้องถิ่น ส่งเสริมการแปรรูป การใช้เทคโนโลยี และการเชื่อมโยงตลาด 
 2. บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เน้นการอนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ
และประวัติศาสตร์ พร้อมทั้งกระจายรายได้สู่ชุมชน 
 3. เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และพัฒนา
คุณภาพชีวิต เป็นการมุ่งสร้างโอกาสทางการศึกษา เสริมสร้างทักษะที่สำคัญต่อการดำรงชีวิตให้กับเยาวชน 
ส่งเสริมการเรียนรู้นอกสถานที่ สนับสนุนการพัฒนาด้านกีฬาเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการสร้างความสามัคคี            
ในชุมชน รวมถึงอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 4. ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั ่งยืน  ส่งเสริม              
การคัดแยกขยะในครัวเรือนและชุมชน บริหารจัดการน้ำและป่าไม้ ลดการเกิดมลพิษ และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
 5. การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ พัฒนาเทคโนโลยี            
การบริการ เน้นการนำระบบบริหารจัดการข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ เพื ่อเพิ ่มประสิทธิผล                   
ในการดำเนินงานและการตัดสินใจอย่างมีหลักฐานรองรับ เสริมสร้างความโปร่งใส และเพ่ิมศักยภาพบุคลากร 
 หลักการวิเคราะห์ 
 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น อ้างอิงหลักวิชาการและ
แนวทางปฏิบัติของหน่วยงานภาครัฐ ดังนี้ 
 1. การวิเคราะห์เชิงระบบ (System Analysis) พิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบ
ทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการ เพ่ือให้เห็นภาพรวมและจุดเชื่อมโยงของปัญหา 
 2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเชิงกลยุทธ์ (SWOT Analysis) เพื่อระบุทิศทางการพัฒนา       
และจัดลำดับความสำคัญของโครงการ 
 3. การวิเคราะห์แนวโน้ม (Trend Analysis) ประเมินทิศทางการเปลี ่ยนแปลงของปัจจัย
สำคัญ เช่น ประชากร เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และสภาพภูมิอากาศ เพ่ือคาดการณ์อนาคตและเตรียมความพร้อม 
 4. การวิเคราะห์ผู ้มีส ่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholder Analysis) สำรวจความคิดเห็นและ
ผลประโยชน์ของภาคส่วนต่าง ๆ เช่น ชุมชน ภาคเอกชน หน่วยงานรัฐ เพื ่อให้การพัฒนามีการยอมรับ                
และสนับสนุน 
 5. การวิเคราะห์ผลกระทบ ( Impact Analysis) ประเมินทั้งผลกระทบเชิงบวกและเชิงลบ               
ที่อาจเกิดข้ึนจากการดำเนินยุทธศาสตร์หรือโครงการต่าง ๆ 
 6. การวิเคราะห์เชิงพื ้นที ่ (Spatial Analysis) ใช้ข้อมูลภูมิสารสนเทศ (GIS) และข้อมูล            
สถิติเชิงพ้ืนที่ เพ่ือระบุจุดปัญหาและศักยภาพในแต่ละพ้ืนที่ 
 7. การวิเคราะห์ความเสี่ยง (Risk Analysis) ประเมินความน่าจะเป็นและผลกระทบของ    
ปัจจัยเสี่ยง เช่น ภัยพิบัติ ภาวะเศรษฐกิจถดถอย โรคระบาด พร้อมมีมาตรการรองรับ 
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 ผลการวิเคราะห์ 
 ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ 
 1. ด้านเศรษฐกิจและการค้า : ราคาสินค้าเกษตรมีความผันผวนสูง ความต้องการสินค้า               
ที ่มีคุณภาพและมีมาตรฐานเพิ ่มขึ ้น ขาดนวัตกรรมและเทคโนโลยีที ่ทันสมัยในด้านการเกษตร ช่องทาง               
ตลาดออนไลน์เติบโตอย่างต่อเนื่อง (Shopping Online) 
 2. ด้านการท่องเที ่ยว : แนวโน้มการท่องเที ่ยวเช ิงประสบการณ์และเชิงว ัฒนธรรม                            
มีความโดดเด่นและได้รับความสนใจเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง การกระจุกตัวของนักท่องเที่ยว โครงสร้างพื้นฐาน          
ยังไม่ทั่วถึง การแข่งขันกับจังหวัดท่องเที่ยวใกล้เคียง ผลกระทบจากสภาพอากาศต่อฤดูกาลท่องเที่ยว 
 3. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต : โครงสร้างประชากรเข้าสู ่สังคมสูงวัย เยาวชนบางส่วน               
ขาดทักษะดิจิทัลและทักษะอาชีพ ความเหลื่อมล้ำด้านการเข้าถึงการศึกษาและสาธารณสุข 
 4. ด้านสิ่งแวดล้อม : ปัญหาขยะและการจัดการน้ำ ภัยแล้งและน้ำท่วมในบางพ้ืนที่ การบุกรุก
พ้ืนที่ป่าและทรัพยากรธรรมชาติ 
 5. ด้านการบริหารจัดการท้องถิ ่น :  ข้อจำกัดด้านงบประมาณและบุคลากร  บุคลากร            
ขาดความรู้และทักษะด้านดิจิทัล ความต้องการระบบดิจิทัลเพื่อการบริการที่โปร่งใสและรวดเร็ว กระบวนการ
ดำเนินงานมีความซับซ้อนทำให้เกิดความล่าช้า 
 ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
 ต่อเศรษฐกิจและการค้า : เกษตรกรและผู้ประกอบการขนาดเล็กมีความเสี่ยงด้านรายได้                
ขาดความม่ันคงหากไม่สามารถปรับตัวกับตลาดสมัยใหม่ มีต้นทุนการผลิตสูงขึ้น โอกาสในการแข่งขันลดลง 
 ต่อการท่องเที่ยว : รายได้จากการท่องเที่ยวกระจุกตัวเฉพาะบางพื้นที่ หากไม่มีการจัดการ
อย่างยั่งยืน อาจเกิดปัญหาทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม ความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวลดลง 
 ต่อสังคมและคุณภาพชีวิต : ช่องว่างทางโอกาสทางการศึกษาและการดูแลสุขภาพจะขยายตัว 
เกิดปัญหาสังคมสูงวัยและคนวัยทำงานย้ายออกนอกพ้ืนที่ เยาวชนขาดทักษะและคุณภาพชีวิตต่ำ 
 ต่อสิ่งแวดล้อม : ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติจะส่งผลต่อความมั่นคงทางอาหาร
และน้ำ สุขภาพประชาชนเสี่ยงต่อมลพิษ เกษตรกรรมและทรัพยากรเสื่อมโทรม ระบบนิเวศถูกทำลาย 
 ต่อการบริหารท้องถิ่น : หากไม่ปรับกระบวนการและเพิ่มศักยภาพ อาจทำให้ไม่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ทันเวลา 
 แนวทางการแก้ไข 
 - ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าและนวัตกรรม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้เกษตรกร สร้างเครือข่าย
ตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
 - วางแผนกระจายการท่องเที ่ยวสู ่ชุมชน พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานอย่างยั ่งยืน ส่งเสริม                
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเรียนรู้ 
 - ส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาและกีฬาในพื้นที่ห่างไกล สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม 
พัฒนาระบบดูแลผู้สูงอายุและกลุ่มเปราะบาง 
 - จัดระบบจัดการขยะอย่างครบวงจร ส่งเสริมโครงการอนุรักษ์น้ำและป่าไม้ เตรียมแผนรับมือ 
ต่อภัยพิบัติและเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 -  พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลให้กับบุคลากรในองค์กร ปรับปรุงระบบงานให้ทันสมัยและโปร่งใส
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีเครือข่าย 
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 จากการวิเคราะห์ย ุทธศาสตร์หลักทั ้ง 5 ด้าน พบว่า ปัจจัยภายนอกและภายใน เช่น                  
การเปลี ่ยนแปลงของเศรษฐกิจ เทคโนโลยี ส ังคม และสิ ่งแวดล้อม ล ้วนส ่งผลกระทบต่อท ิศทาง                            
และประสิทธิภาพการพัฒนาท้องถิ ่นอย่างมีนัยสำคัญ แม้ว่าจังหวั ดลพบุรีจะมีศักยภาพและทรัพยากร                   
พื้นฐานที่ดี แต่ปัจจัยเสี่ยง เช่น ความผันผวนของตลาดเกษตร ปัญหาสิ่งแวดล้อม ความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
และข้อจำกัดด้านการบริหารงานท้องถิ่น ยังคงเป็นอุปสรรคสำคัญที่ต้องได้รับการบริหารจัดการอย่างรอบคอบ
เพื่อให้การพัฒนาเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างยั่งยืน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำเป็นต้องนำแนวทางการบริหาร
จ ัดการเช ิงร ุก ทั ้งการส ่งเสร ิมการใช้เทคโนโลยี การสร ้างความเข ้มแข็งให ้ช ุมชน การร ักษาสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ และการพัฒนาบุคลากร ให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของประชาชนในพื้นที่
ดงันั้น การบูรณาการยุทธศาสตร์และการตอบสนองต่อปัจจัยและสถานการณ์เปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ
จะเป็นกุญแจสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดผลอย่างแท้จริงและยั่งยืนในอนาคต 
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ส่วนที่ 3 
การขับเคลื่อนประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวดั  

(พ.ศ. 2566-2570) ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 
 

 

1. จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
 องคก์ารบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้กำหนดจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น (Goals) ของแต่ละ
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด และกำหนดค่าคาดหวังความสำเร็จ
ในเชิงเป้าหมาย (Targets) เพื ่อกำหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวิสัยทัศน์  “ชุมชนเข้มแข็ง              
สังคมคุณภาพ สู่เมืองอัจฉริยะ” ให้เกิดผลสำเร็จและสร้างความผาสุกให้กับประชาชนในท้องถิ่น โดยกำหนด
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
ของ อปท. 

ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 66-70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 

1. พัฒนาศักยภาพ 
ทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 
เข้มแข็งและยั่งยืน 

- อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
เกี่ยวกับการนำนวัตกรรมมาใช้หรือ
เพิ่มมูลค่าสินค้าหรือการบริการ 
ด้วยเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมต่าง ๆ 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

2. บริหารจัดการ 
ด้านการท่องเท่ียวอย่าง
ยั่งยืน 

2.1 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

2.2 จังหวัดลพบุรีมีรายได้ 
จากการท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น 
 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

ร้อยละ 5 
ต่อปี 

3. เพิ่มขีดความสามารถ 
ทางการศึกษา กีฬา ศาสนา  
วัฒนธรรม ประเพณี 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

3.1 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการพัฒนาการศึกษาท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

3.2 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการทำนุบำรุงศาสนา หรือ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

3.3 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในการป้องกันยาเสพติด  
ป้องกันโรคติดต่อ/โรคอุบัติใหม่ 
หรือป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

3.4 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการกีฬาและนันทนาการ 
 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
ของ อปท. 

ในระดับจังหวัด 

จุดมุ่งหมายการพัฒนา 
(Goals) 

ความคาดหวังความสำเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 66-70 ปี 66 ปี 67 ปี 68 ปี 69 ปี 70 

4. ท้องถิ่นสะอาด บริหาร 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

4.1 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
การสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์หรือ 
ฟื้นฟู/อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

4.2 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการฟื้นฟูแหล่งน้ำ จัดการขยะ  
สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย มลพิษ หรือการใช้ 
พลังงานทางเลือก/เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

5. การบริหารจัดการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ให้มีประสิทธิภาพ 

5.1 ประชาชนมีความพึงพอใจ 
ต่อผลการดำเนินงานของ อบจ.ลพบุรี 
 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

ไม่น้อยกวา่ 
ร้อยละ 80 

5.2 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ท่ีประชาชน/หน่วยงานอื่น 
มีส่วนร่วมหรือบูรณาการร่วมกัน 
ในการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

5.3 อปท. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
ด้านการพัฒนาบุคลากรในองค์กร
หรือการนำเทคโนโลยีหรือนวัตกรรม 
มาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

ไม่น้อยกวา่
ร้อยละ 60 
ของ อปท. 
ทั้งหมด 

 

2. ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในระดับจังหวัดลพบุรี และ           
กลยุทธ์ในการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและยั่งยืน 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าและการบริการ 
สร้างความแตกต่างและยกระดับการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะและโอกาสทางเศรษฐกิจให้ชุมชน โดยสนับสนุนผู้ประกอบการ
ท้องถิ่นหรือวิสาหกิจชุมชน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการนำเทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมมาปรับใช้ หรือเพิ ่มมูลค่าของสินค้าหรือการบริการด้วยเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมต่าง ๆ               
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยว ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวและ                
สิ่งอำนวยความสะดวกให้ได้มาตรฐานและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที ่ 2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน สนับสนุนการท่องเที ่ยวโดยชุมชน                 
สร้างรายได้ กระจายผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม และรักษาอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
 ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 
 2.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริม
การท่องเที่ยว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 2.2 จังหวัดลพบุรีมีรายได้จากการท่องเที่ยว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพ่ิมขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม  
ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและทักษะชีวิต เพื่อให้ประชาชนทุกวัยเข้าถึง
โอกาสการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
 กลยุทธ์ที่ 2 ทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
ให้คงคุณค่า 
 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นอยู่                
ที่มั่นคงและยั่งยืน 
 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการกีฬาและการออกกำลังกาย เพื่อสร้างสุขภาพที่ดีและพัฒนา
ศักยภาพเยาวชน 
 ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 
 3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนา
การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 3.2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการทำนุบำรุง
ศาสนา หรืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมด 
 3.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในการป้องกันยาเสพติด ป้องกันโรคติดต่อหรือโรคอุบัติใหม่ หรือป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 3.4 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการกีฬา            
และนันทนาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
ทบทวนเฉพาะปี พ.ศ. 2568-2570 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม                 
ที่ยั่งยืน 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที ่ 1 ส ่งเสริมและสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 2 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการฟื้นฟู
และอนุรักษ์แหล่งน้ำ การจัดการขยะ น้ำเสีย มลพิษ รวมถึงการส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกและเพิ่มพื้นที่   
สีเขียว  
 ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 
 4.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์หรือฟื้นฟูหรืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60               
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 4.2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการฟื ้นฟู      
แหล่งน้ำ จัดการขยะ สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย มลพิษ หรือการใช้พลังงานทางเลือกหรือเพิ่มพื้นที่สีเขียว ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที ่ 1 ยกระดับคุณภาพการให้บริการและสร้างความพึงพอใจแก่ประชาชน               
มุ่งเน้นการพัฒนาผลการดำเนินงานให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 กลยุทธ์ที ่ 2 เสริมสร้างความร่วมมือและบูรณาการในการพัฒนาท้องถิ ่น สนับสนุน            
การมีส่วนร่วมของประชาชน หน่วยงานรัฐ และภาคีเครือข่าย ในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที ่ 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรและการบริหารจัดการสมัยใหม่                     
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน  
 ความคาดหวังในเชิงพื้นที่ 
 5.1 ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หรือมีความพึงพอใจในระดับมากถึงมากท่ีสุด  
 5.2 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่ประชาชนหรือ
หน่วยงานอ่ืนมีส่วนร่วมหรือบูรณาการร่วมกันในการพัฒนาท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท้ังหมด 
 5.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรในองค์กรหรือการนำเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมมาใช้ในการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60                        
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
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3. จุดยืนการพัฒนาท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี ได้กำหนดจุดยืนการพัฒนาท้องถิ่นในเชิงประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่นภาพรวม เพื่อตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ว่า “ชุมชนเข้มแข็ง สังคมคุณภาพ สู่เมืองอัจฉริยะ”                 
ให้เกิดผลสำเร็จและสร้างความผาสุกให้กับประชาชนในท้องถิ่น โดยกำหนดจุดยืนการพัฒนาท้องถิ่นในบริบท
ของจังหวัดลพบุรี 5 จุดยืน ดังนี้ 
 จุดยืนที่ 1 ศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ที่เข้มแข็งและย่ังยืน 
 การพัฒนาภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที ่ใช้จุดเด่นของพื้นที่ เช่น ผลิตภัณฑ์            
จากเกษตรกรรม การท่องเที ่ยวเชิงวัฒนธรรมและประวัติศาสตร์ ควบคู ่กับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน                     
ถนน และแหล่งน้ำ เพ่ือเสริมความม่ันคงทางเศรษฐกิจของชุมชน 
 จุดยืนที่ 2 การท่องเที่ยวอย่างย่ังยืนและมีเอกลักษณ์ 
 การอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวหรือกิจกรรมเชิงประวัติศาสตร์ เช่น พระนารายณ์           
ราชนิเวศน์ พระปรางค์สามยอด และงานแผ่นดินสมเด็จพระนารายณ์ ควบคู่กับการส่งเสริมการท่องเที่ยว              
เชิงธรรมชาติ สร้างมูลค่าเพ่ิมด้วยกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์และการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 จุดยืนที่ 3 การศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และคุณภาพชีวิตท่ีก้าวหน้า 
 การพัฒนาการศึกษาทุกระดับให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ส่งเสริมกีฬา                  
เพื่อสุขภาพและการแข่งขันกีฬา สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น พร้อมยกระดับ  
สาธารณสุขและสวัสดิการให้ครอบคลุมทุกกลุ่มประชาชน 
 จุดยืนที่ 4 สิ่งแวดล้อมที่สะอาดและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืน 
 การบริหารจัดการขยะมูลฝอยหรือขยะอันตรายรวมในเขตเมืองและชนบทอย่างเป็นระบบ 
การดูแลรักษาแม่น้ำลพบุรีและแหล่งน้ำธรรมชาติในพื ้นที ่เกษตร ส่งเสริมการปลูกป่าและพื ้นที ่สีเขียว               
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 จุดยืนที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
 การดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ใช้เทคโนโลยี            
และนวัตกรรมเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรและความร่วมมือกับประชาชน           
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดลพบุรีอย่างมีทิศทาง 
 สรุปเป็นตารางได้ดังนี้ 

จุดยืนที่ จุดยืนที่กำหนด 
1 ศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ท่ีเข้มแข็งและยั่งยืน 
2 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนและมีเอกลักษณ์ 
3 การศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม และคุณภาพชีวิตที่ก้าวหน้า 
4 สิ่งแวดล้อมท่ีสะอาดและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
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4. สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 ภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัดลพบุรี 
เป็นการมองภาพรวมเพื ่อให้เข้าใจทิศทางการพัฒนาท้องถิ ่นในการบรรลุว ิส ัยทัศน์ “ชุมชนเข้มแข็ง                    
สังคมคุณภาพ สู่เมืองอัจฉริยะ” โดยมุ่งเน้นผลลัพธ์ที่สร้างความผาสุกให้ประชาชน พร้อมกำหนดจุดมุ่งหมาย
การพัฒนา ความคาดหวัง และหน่วยงานรับผิดชอบ ดังนี้ 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ เข้มแข็งและย่ังยืน 
 จุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการนำเทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมมาปรับใช้ หรือเพ่ิมมูลค่าของสินค้าหรือการบริการด้วยเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมต่าง ๆ 
 กลยุทธ์ 
 - กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสินค้าและการบริการ 
สร้างความแตกต่างและยกระดับการแข่งขันทางเศรษฐกิจ 
 - กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะและโอกาสทางเศรษฐกิจให้ชุมชน โดยสนับสนุนผู้ประกอบการ
ท้องถิ่นหรือวิสาหกิจชุมชน ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 ความคาดหวัง (Expect) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการนำเทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมมาปรับใช้ หรือเพิ ่มมูลค่าของสินค้าหรือการบริการด้วยเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมต่าง ๆ                   
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
 จุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 - จังหวัดลพบุรีมีรายได้จากการท่องเที่ยว เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
 กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพและมาตรฐานการท่องเที่ยว ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวและ                
สิ่งอำนวยความสะดวกให้ได้มาตรฐานและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที ่  2 ส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของชุมชน สนับสนุนการท่องเที ่ยวโดยชุมชน                 
สร้างรายได้ กระจายผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม และรักษาอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 
 ความคาดหวัง (Expect) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 - รายได้จากการท่องเที่ยวในจังหวัดลพบุรี เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษา กีฬา ศาสนา วัฒนธรรม  
ประเพณี และพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 จุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการทำนุบำรุง
ศาสนา หรืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในการป้องกันยาเสพติด ป้องกันโรคติดต่อหรือโรคอุบัติใหม่ หรือป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการกีฬา            
และนันทนาการ 
 กลยุทธ์ 
 - กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและทักษะชีวิต เพื่อให้ประชาชนทุกวัยเข้าถึง
โอกาสการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
 - กลยุทธ์ที่ 2 ทำนุบำรุงศาสนา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
ให้คงคุณค่า 
 - กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม เพื่อให้ประชาชนมีความเป็นอยู่                
ที่มั่นคงและยั่งยืน 
 - กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการกีฬาและการออกกำลังกาย เพื่อสร้างสุขภาพที่ดีและพัฒนา
ศักยภาพเยาวชน 
 ความคาดหวัง (Expect) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
การศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการทำนุบำรุง
ศาสนา หรืออนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมด 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในการป้องกันยาเสพติด ป้องกันโรคติดต่อหรือโรคอุบัติใหม่ หรือป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการกีฬา            
และนันทนาการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
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 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 ท้องถิ่นสะอาด บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม                 
ที่ย่ังยืน 
 จุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์หรือฟ้ืนฟูหรืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการฟื ้นฟู       
แหล่งน้ำ จัดการขยะ สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย มลพิษ หรือการใช้พลังงานทางเลือกหรือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  
 กลยุทธ์ 
 - กลยุทธ์ที ่ 1 ส่งเสริมและสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - กลยุทธ์ที่ 2 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เน้นการฟื้นฟู
และอนุรักษ์แหล่งน้ำ การจัดการขยะ น้ำเสีย มลพิษ รวมถึงการส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือกและเพิ่มพื้นที่    
สีเขียว  
 ความคาดหวัง (Expect) 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์หรือฟื้นฟูหรืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท้ังหมด 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการฟื ้นฟู      
แหล่งน้ำ จัดการขยะ สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย มลพิษ หรือการใช้พลังงานทางเลือกหรือเพิ่มพื้นที่สีเขียว ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 
 จุดมุ่งหมายการพัฒนา (Goals) 
 - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี  
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมทีป่ระชาชนหรือหน่วยงาน
อ่ืนมีส่วนร่วมหรือบูรณาการร่วมกันในการพัฒนาท้องถิ่น 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรในองค์กรหรือการนำเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
 กลยุทธ์ 
 - กลยุทธ์ที ่ 1 ยกระดับคุณภาพการให้บริการและสร้างความพึงพอใจแก่ประชาชน               
มุ่งเน้นการพัฒนาผลการดำเนินงานให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของประชาชน 
 - กลยุทธ์ที่ 2 เสริมสร้างความร่วมมือและบูรณาการในการพัฒนาท้องถิ่น สนับสนุน            
การมีส่วนร่วมของประชาชน หน่วยงานรัฐ และภาคีเครือข่าย ในการขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น 
 - กลยุทธ์ที ่ 3 พัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค์กรและการบริหารจัดการสมัยใหม่                     
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงาน  
 ความคาดหวัง (Expect) 
 - ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดลพบุรี            
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หรือมีความพึงพอใจในระดับมากถึงมากท่ีสุด  
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ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดบัจังหวัดลพบุรี (พ.ศ. 2566-2570) 
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 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมทีป่ระชาชนหรือหน่วยงาน
อื่นมีส่วนร่วมหรือบูรณาการร่วมกันในการพัฒนาท้องถิ่น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท้ังหมด 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนา
บุคลากรในองค์กรหรือการนำเทคโนโลยีหรือนวัตกรรมมาใช้ในการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60                        
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมด 
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